COLEGIUL NATIONAL ,,VASILE ALECSANDRI” - GALATI

REGULAMENTUL INTERN
ANUL SCOLAR 2020 - 2021

Avizat de Consiliul Profesoral
Tn data de 14.10.2020

Aprobat de Consiliul de Administratie
n data de 27.10.2020

Director,
Prof. Romeo Zamfir



ECHIPA DE LUCRU:

Coordonator: Prof. OPREA ROXANA

Membri: Prof. BOCANEALA CORNELIA
Prof. ENICA SMARANDA
Prof. MIHALCEA CARMEN GABRIELA
DOROBAT MARIANA — reprezentant al parintilor
ROSCA MAYER BIANCA - reprezentant al elevilor
Prof. GHITA ADRIANA — reprezentant sindical



DISPOZITII GENERALE

Art.1. Prezentul regulament cuprinde reguli si norme privind organizarea si functionarea Colegiului
National ,,Vasile Alecsandri”Galati si este intocmit in baza prevederilor legale in vigoare privind
organizarea §i functionarea unitafilor de invatamant preuniversitar de stat. Prezentul regulament,
tinand cont de specificul institutiei scolare, a fost elaborat in conformitate cu:
a. Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011,
b. Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar
(ROFUIP), aprobat prin Ordinul de ministru nr. 5.447/31.08.2020
c. Metodologiei-cadru privind desfasurarea activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei
si al internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal aprobatd prin
Ordinul nr. 5545/10.09.2020,
d. Statutul elevului aprobat prin Ordinul nr. 4742 / 10.08.2016.
Art.2. Prevederile Regulamentului se aplica in toate spatiile Colegiului National
,»Vasile Alecsandri” Galati.
a) Respectarea regulamentului intern este obligatorie pentru personalul de conducere, personalul
didactic, didactic auxiliar, nedidactic, elevi, parinti, tutori sau sustinatori legali, precum si pentru
persoanele care vin in contact cu CNVA.
b) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant, precum si
modificarile ulterioare ale acestuia, se supun, spre dezbatere, in consiliul reprezentativ al parintilor
si asociatiei de parinti, acolo unde exista, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral, la
care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.
Art.3 Dupa aprobare, regulamentul de organizare si functionare a CNVA se inregistreazd la
secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitatii de invatimant, a parintilor
si a elevilor, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant se afiseaza pe site-ul
unitatii de invatamant. Profesorii diriginti au obligatia de a prezenta anual elevilor si parintilor
regulamentul de organizare si functionare, la inceputul anului scolar. Personalul unitatii de
invatamant, parintii, tutorii sau sustinatorii legali si elevii majori si vor asuma, prin semnatura,
faptul ca au fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de invatamant.
Art.4 Conducerea Colegiului National ,,Vasile Alecsandri” urmareste, controleaza, propune si ia
masuri, raspunde de modul de aplicare si de respectare a prevederilor Regulamentului.
Art.5 Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant poate fi revizuit anual, in
termen de cel mult 45 de zile de la inceputul fiecarui an scolar sau ori de cate ori este nevoie.
Propunerile pentru revizuirea regulamentului de organizare si functionare a CNVA se depun 1n scris
si se inregistreaza la secretariatul unittii de invatdmant, de cdtre organismele care au avizat/aprobat
regulamentul si vor fi supuse procedurilor de avizare si aprobare prevazute in prezentul regulament.
Art.6 Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a CNVA este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitatii de Invatamant
constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.
Art.7 Regulamentul intern al unitatii de invatamant contine dispozitiile obligatorii prevazute la art.
242 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si
in contractele colective de munca aplicabile si se aproba prin hotarare a consiliului de administratie,
dupd consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale care au membri in unitatea de Tnvatamant,
afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Invatamant
preuniversitar.

ORGANIZAREA SCOLARA A COLEGIULUI NATIONAL ,,VASILE ALECSANDRI”

Art.8. Colegiul National ,Vasile Alecsandri” (numit Tn contiunare CNVA) este unitate de
invagamant cu personalitate juridica (PJ) si functioneaza pe baza principiilor stabilite conform Legii
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, in forma de invatdmant zi.

Art.9. Conducerea unitatii de invatamant isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare,
promovand participarea parintilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si asigurand


https://www.edu.ro/sites/default/files/_fi%C8%99iere/Legislatie/2020/ordin%20nr.%205.447_2020_aprobare%20ROFUIP.pdf

transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodicd, adecvata a acestora, in
conformitate cu Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
Art.10. CNVA se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau religioase,
in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si
desfasurarea activitatilor de natura politica si prozelitism religios, precum si orice forma de
activitate care incalcd normele de conduitd morald si convietuire sociald, care pun in pericol
sanatatea i integritatea fizica si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului din
unitate.
Art.11. Tn CNVA este favorizat accesul nediscriminatoriu la instruire si educatie indiferent de gen,
rasd, nationalitate, apartenenta politica sau religioasa, potrivit Constitutiei Romaniei si principiilor
Declaratiei Universale a Drepturilor Omului si a Conventiei cu privire la Drepturile Copilului.
Activitatea de instruire si educatie a elevilor se face in spiritul valorilor democratice, europene si al
respectului fatd de traditiile poporului roman, fiind promovatd dezvoltarea liberd, integrald si
armonioasd a personalitatii tinerilor. Demersul didactic este completat si imbogatit de activitati
extragscolare si actiuni realizate 1n cadrul programelor si proiectelor locale, nationale si
europene/internationale. In vederea participarii la activititile educative si extrascolare mentionate,
parintii si unitatea de Tnvatamant incheie un act aditional la contractul educational previzut in anexa
la prezentul regulament.

Art.12.

a. Anul scolar incepe la 1 septembrie al anului calendaristic in curs si se incheie la 31 august din
anul calendaristic urmator. Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a
cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de examene nationale se stabilesc prin ordin al Ministrului
Educatiei Nationale.

b. Tn situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati naturale etc., cursurile scolare pot
fi suspendate pe o perioadd determinata. Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz, prin
ordin al ministrului sau la cererea directorului de catre ISJ, dupa consultarea organizatiilor
sindicale sau ale parintilor. Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea
integrald a programei scolare pana la sfarsitul semestrului, respectiv al anului scolar, stabilite de
consiliul de administratie al unitatii de invatamant si comunicate institufiei care a aprobat
suspendarea cursurilor.

c. Insituatii exceptionale, ministrul educatiei si cercetarii poate emite instructiuni si cu alte masuri
specifice in vederea continuarii procesului educational. Reluarea activitatilor didactice care
presupun prezenta fizica a elevilor in unitatile de invatamant preuniversitar se realizeaza cu
respectarea prevederilor legale Tn vigoare.

d. In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii stirii de urgentd/alerti, Ministerul
Educatiei si Cercetarii elaboreaza si aproba, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de
organizare si desfasurare a activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art.13. Colegiul National ,Vasile Alecsandri” este unitate de invatamant liceal teoretic si

functioneaza cu urmatoarele forme si specializari:

* invatamant gimnazial — zi

* invatamant liceal — zi
- matematica — informatica bilingv/ matematica-informatica intensiv
- stiintele naturii bilingv
- filologie bilingv
- stiinte sociale

Art.14. Clasele de inceput de ciclu (V, IX) se constituie in functie de oferta educationala a unitaii,

optiunile elevilor si parintilor, media de admitere si performantele scolare anterioare. Continuitatea

studiului limbilor moderne se va asigura in functie de oferta educationala a unitatii.

Art.15. a) Cursurile scolare se desfasoara intr-un singur schimb dupd un program aprobat de

Consiliul de Administratie.

b) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o
perioada determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea
motivata a directorului, in baza hotararii Consiliului de Administratie al unitatii de
invatamant, cu informarea inspectoratului scolar.



Art. 16. In situatii exceptionale (calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale) unitatea scolara va asigura cadrul fizic necesar desfasurarii in siguranta a procesului
de Invatamant, mijloace de protectie sannitarda (madasti, dezinfectant, circuite de deplasare) si
posibilitatea desfasurarii de activitati on-line, context in care trebuie sa indeplineasca urmatoarele
obligatii:
a. instituirea de masuri organizatorice si tehnice necesare invatamantului on-line, in calitate de
operator de date cu caracter personal;
b. protejarea datelor cu caracter personal:
- asigura securitatea mediului on-line;
- asigura confidentialitatea datelor personale;
- preintampina riscul pierderii sau instrainarii datelor personale;
- impiedica modificarea acestor date;
- interzice accesul neautorizat la datele cu caracter personal (numele si prenumele elevilor,
imaginea si vocea participantilor la actul educativ, orice tip de materiale didactice, mesaje,
videoclipuri, fisiere etc., rezultatele evaludrilor, datele tehnice de conectare la aplicatia/
platforma educationala utilizata).

MANAGEMENTUL COLEGIULUI NATIONAL ,,VASILE ALECSANDRI” - GALATI

Art.17. Managementul CNVA, unitate de invatamant cu personalitate juridica, este asigurat in
conformitate cu prevederile legale: consiliu de administratie, director si director adjunct. Pentru
indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea unitatii de Invatdmant se consulta, dupa caz, cu toate
organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar, care
au membri 1n unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si/sau asociatia parintilor, consiliul scolar
al elevilor, autoritatile administratiei publice locale.
Art.18. Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatamant. Consiliul de
administratie se organizeaza si functioneazd conform Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unitdtile de invatamant, aprobata prin ordin al
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice.
Art.19. (1) Directorul unitatii de invatamant este presedintele consiliului de administratie.
(2) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatdmant nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administatie al unitatii de invatdmant, cu exceptia situatiei
in care consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde exista, nu pot desemna
alti reprezentanti.
Art.20. La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant
preuniversitar din unitatea de Tnvatamant.
Art.21. Reprezentantul elevilor din liceu participa la toate sedintele consiliului de administratie,
avand statut permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere a elevului reprezentant in
consiliul de administratie al unitdtilor de Invatamant preuniversitar, aprobatd prin ordin al
ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice.
Art.22. Directorul exercitd conducerea executiva a unitatii de invatamant, in conformitate cu
legislatia privind invatdmantul in vigoare, cu hotararile consiliului de administratie al unitatii de
invatamant, precum si cu prevederile prezentului regulament.

Tn exercitarea functiei de conducere executivi, directorul are urmatoarele atributii:
a) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a acesteia;
b) organizeaza intreaga activitate educationala;
c) raspunde de aplicarea legislatiei 1n vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;
d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel national si
local;
e) coordoneaza procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii unitatii
de invatamant;
f) asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate in munca;




h) prezinta anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant; raportul este
prezentat in fata consiliului profesoral, in fata comitetului reprezentativ al parintilor si/sau
conducerii asociatiei de parinti; raportul este adus la cunostinta autoritatilor administratiei publice
locale si a inspectoratului scolar si postat pe site-ul unitatii scolare, in masura in care existd, in
termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmitoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie

bugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

c) face demersuri de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant.

In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;

b) intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordineg;

¢) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post si

angajarea personalului;

e) indeplineste atributiile prevazute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic

din invatdmantul preuniversitar, precum si atributiile prevazute de alte acte normative, elaborate de

minister.
Alte atributii ale directorului sunt:

v’ propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
consiliul de administratie;

v" coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatdmant si o propune
spre aprobare consiliului de administratie;

v asigurd implementarea hotararilor consiliului de administratie. Propune consiliului de
administratiei anularea hotararilor acestuia care contravin vadit dispozitiilor legale in vigoare si
informeaza inspectoratul scolar despre aceasta;

v' coordoneaza activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de indicatori
pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar si raspunde de introducerea datelor in
Sistemul informatic integrat al invatdmantului din Roméania (SIIIR);

v" propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de
organizare si functionare a unitdtii de invatamant;

v stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotdrarii consiliului de
administratie;

v elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal
didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administratie;

v numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotararii consiliului de administratie,
profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare;

v’ emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care
acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

v’ emite, in baza hotararii consiliului de administratia, decizia de constituire a catedrelor si
comisiilor din cadrul unitétii de invatamant;

v" coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatamant si il propune spre
aprobare consiliului de administratie; de asemenea, in situatii speciale, cum ar fi epidemii,
intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe o perioada determinatd, poate lua decizii
privind modificarea orarului Tn vigoare, cu aprobarea consiliului de administratie, astfel incat sa
se poata desfasura atat ore fata in fata, cat si on-line.

v aproba graficul serviciului pe scoald al personalului didactic; atributiile acestuia sunt precizate in
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatdmant;

v' propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activititilor educative al unitatii
de invatdmant;

v aproba graficul desfasurarii lucrarilor scrise semestriale;

6



v' emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor
din unitatea de invatamant;

v’ elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a
tuturor activitatilor, care se desfagoard in unitatea de invatdmant si le supune spre aprobare
consiliului de administratie;

v asigurd, prin sefii catedrelor si responsabilii comisiilor metodice, aplicarea planului de
invatamant, a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

v' controleazd, cu sprijinul sefilor de catedrd si responsabililor comisiilor metodice, calitatea
procesului instructiv-educativ, prin verificarea documentelor, prin asistente la ore si prin
participari la diverse activitati educative extracurriculare si extrascolare;

v’ monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

v’ monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea acestora in colectivul
unitatii de invatamant;

v/ aproba asistenta la orele de curs sau la activitati educative scolare si extrascolare, a
responsabililor de catedra si responsabililor de comisii metodice, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare;

v' consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile personalului didactic si a
salariatilor de la programul de lucru;

v’ 1si asuma, alaturi de consiliul de administratie, raspunderea public pentru performantele unitatii
de invatdmant;

v' numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitatii de invatamant;

v raspunde de arhivarea documentelor oficiale si scolare;

v’ raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de
studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea, modificarea,
rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolara;

v' aproba procedura de acces in unitatea de invatamant a persoanelor din afara acesteia, inclusiv de
catre reprezentantii mass-media, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatdmant, reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si
control asupra unitatilor de invatamant, precum si persoanecle care participa la procesul de
monitorizare si evaluare a calitatii sistemului de invatdmant au acces neingradit in unitatea de
invatamant;

v face publice rapoartele semestriale si anuale de activitate pe site-ul unitatii de invatdmant sau, in
lipsa acestuia, prin orice altd forma si prin transmiterea unui exemplar catre comitetul
reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde exista, fiind documente care contin
informatii de interes public;

v transmite documentele de prognoza, in format electronic, comitetului reprezentativ al parintilor

si asociatiel de pdrinti, acolo unde exista, fiind documente care contin informatii de interes

public;

asigura implementarea hotararilor consiliului de administratie;

propune spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor

formatiuni de studiu -grupe/clase sau la nivelul unitatii de invatamant, in situatii obiective, cum

ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale;

v' coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii
de invatamant si stabileste, n acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice, modalitatea de
valorificare a acestora.

Art.23. In exercitarea atributiilor si a responsabilititilor stabilite in conformitate cu prevederile art.

21, directorul emite decizii si note de serviciu.

Art.24. Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatamant sunt cele prevazute de legislatia

in vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de

invatamant, de regulamentul intern si de contractele colective de muncd aplicabile. Directorul
indeplineste si alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit legii, si orice alte
atributii rezultdnd din prevederile legale in vigoare si contractele colective de muncd aplicabile.

Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor sindicale

reprezentative la nivel de sector de activitate Invatdmant preuniversitar care au membri in unitatea

AN
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de invatamant si/sau, dupd caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de invatdmant, in
conformitate cu prevederile legale. Directorul are obligatia de a delega atributiile cétre directorul
adjunct sau catre un alt cadru didactic, membru al consiliului de administratie, in situatia

.....

.....

Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii. In
situatii exceptionale (accident, boald si alte asemenea) in care directorul nu poate delega atributiile,
directorul adjunct sau un alt cadru didactic, membru al consiliului de administratie, desemnat
anterior pentru astfle de situatii de catre acesta, preia atributiile directorului.

(2) Directorul adjunct al unitatii de invatamant de stat stat poate fi eliberat din functie la propunerea
motivatd a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii
consiliului de administratie al unitatii de invatamant sau la propunerea consiliului profesoral, cu
votul a 2/3 dintre membri. In aceastd ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de citre
inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeazd de catre consiliul de administratie al
inspectoratului scolar si, in baza hotararii acestuia, inspectorul scolar general emite decizia de
eliberare din functie a directorului adjunct al unitatii de invatdmant.

PERSONALUL COLEGIULUI NATIONAL ,,VASILE ALECSANDRI”-GALATI

Art.26. Tn CNVA personalul este format din personal didactic de conducere, didactic de predare,

didactic auxiliar si personal nedidactic.

Art.27. Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din unitatile de

invatamant se face conform normelor specific fiecarei categorii de personal. Angajarea personalului

didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in unitatile de invatdmant cu personalitate juridica
se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca cu unitatea de invatdmant, prin
reprezentantul sau legal.

Art.28. Drepturile si obligatiile personalului din CNVA sunt reglementate de legislatia in vigoare.

> Personalul din CNVA trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si
sa fie apt din punct de vedere medical.

> Personalul din CNVA trebuie sa aiba o tinuta morala demna, in concordanta cu valorile pe care
trebuie sa le transmit copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

» Personalului din CNVA i este interzis sd desfasoare actiuni de naturd sa afecteze imaginea
publicd a copilului/elevului, viata intimd, privatd si familiala a acestuia sau ale celorlalti
salariati din unitate.

» Personalului din CNVA i este interzis sa desfasoare si sa incurajeze actiuni de natura sa
afecteze imaginea publica a copilului/elevului si viata intima, privata sau familiala a acestuia
sau ale celorlalti salariati din unitate, sd aplice pedepse corporale, precum si sd agreseze verbal,
fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

» Personalul din CNVA are obligatia de a veghea la siguranta copiilor/elevilor, pe parcursul
desfasurarii programului scolar si a activitatilor scolare si extracurriculare/extrascolare.

» Personalul din CNVA are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistentd
sociald/educationala specializata, directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in
legdtura cu orice Incalcari ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legatura cu aspecte care
le afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.

> In conditii exceptionale (calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale)
cadrele didactice vor respecta normele igienico-sanitare impuse de autoritati (purtarea mastii,
dezinfectarea personald si a clasei, mentinerea distantei de siguranta personald, regimul
pauzelor scolare) si vor supraveghea elevii daca, la randul lor, le respecta.

> In conditii exceptionale (calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale)
cand se impune desfasurarea de activitdti on-line, cadrele didactice sunt obligate sa asigure
organizarea si buna desfasurare a orelor de curs, In conformitate cu urmatoarele:

- proiecteazd si desfasoara activitatile didactice din perspectiva curriculumului scolar,
respectand cerintele invatarii prin intermediul tehnologiei;



- elaboreaza, adapteaza si selecteaza resursele educationale pentru a concepe sesiuni de
invatare pe platforme educationale, aplicatii, precum si prin alte categorii de resurse care pot
fi utilizate;
- asigura documentele si activitatile-suport necesare invatarii on-line;
- elaboreaza instrumentele de evaluare aplicabile la invatamantul on-line pentur inregistrarea
progresului scolar;
- stabilesc, de comun acord cu elevii, un program didactic optim de predare-invatare,
respectand astfel in orarul zilnic curba de efort a elevilor si evitand supraincarcarea acestora
cu sarcini de lucru;
- Crearea unei comunitdti de invdtare prin asigurarea unei bune comuniciri cu toti
participantii la actul didactic;
- consemneaza notele si absentele in catalogul personal si virtual zilnic, iar lunar le vor
consemna in catalogul scolar sub coordonarea profesorului-diriginte.
Art.29. Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de
functii si prin proiectul de incadrare ale CNVA. Prin organigrama CNVA se stabilesc: structura de
conducere si ierarhia internd, organismele consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de
lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri functionale prevazute de legislatia in
vigoare. Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre
consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant.
Art.30. Personalul didactic de predare este organizat in comisii metodice si in comisii de lucru pe
diferite domenii de activitate, in conformitate cu normele legale in vigoare si cu prevederile
prezentului regulament.
Art.31. Atributiile comisiilor sunt cele prevazute de Regulamentul de organizare §i functionare a
unitatilor din invatamantul preuniversitar.
Art.32. Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate
care se afla in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama CNVA.
Art.33. Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.
Art.34. Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sd prezinte un
certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului educatiei
nationale si cercetdrii stiintifice si ministrului sanatatii.
Art.35. Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continua, in conditiile
legii.
Art.36. Se interzice personalului didactic de predare sa conditioneze evaluarea copiilor/elevilor sau
calitatea prestatiei didactice la grupd/clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la copii/elevi sau
de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se
sanctioneaza conform legii.
Art.37. In unititile de invitimant se organizeazi permanent, pe durata desfisurdrii cursurilor,
serviciul pe scoala al personalului didactic de predare. Atributiile personalului de serviciu sunt
stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a CNVA, conform anexei.
Art.38. Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile. Activitatea personalului nedidactic este coordonata,
dereguld, de administratorul de patrimoniu. Programul personalului nedidactic se stabileste de catre
administratorul de patrimoniu potrivit nevoilor unitatii de invatdmant si se aprobd de catre
directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamant.
Art.39. Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire.
In functie de nevoile unititii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare. Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte
activitati decat cele necesare unitdtii de Invatamant. Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa
acestuia, alta persoana din cadrul compartimentului administrativ, desemnata de catre director,
trebuie sd se ingrijeascd, in limita competentelor, de verificare a periodicd a elementelor bazei
materiale a unitatii de invatamant, in vederea asigurdrii securitatii copiilor/elevilor/personalului din
unitate.
Art.40. Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective de
munca aplicabile.



Art.41. Evaluarea personalului didactic se realizeaza, in baza fisei de evaluare adusa la cunostinta la
inceputul anului scolar. Evaluarea personalului nedidactic se realizeazd la sfarsitul anului
calendaristic. Conducerea unititii de 1Invatamint va comunica in scris personalului
didactic/nedidactic rezultatul evaluarii conform fisei specifice.

Art.42. Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar
conform Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.43. Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONSILIUL PROFESORAL

Art.44. Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere si de

predare din CNVA.

(1) Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului
sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare.

(3) Personalul didactic de conducere si de predare are dreptul sa participe la toate sedintele
consiliilor profesorale din unitatile de invatamant unde isi desfasoara activitatea si are obligatia
de a participa la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant unde declara, in
scris, la Inceputul fiecdrui an scolar, ca are norma de baza. Absenta nemotivata de la sedintele
consiliului profesoral din unitatea de Tnvatamant unde are norma de baza se consider abatere
disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a Consiliului profesoral este de 2/3 din numarul
total al membrilor, cadre didactice de conducere si de predare, cu norma de baza in unitatea de
invatamant.

(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul
total al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru
personalul unitdtii de Invatdmant, precum si pentru copii, elevi, parinti/tutori/reprezentanti
legali. Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invatamant numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de
consiliul profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale
ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatamant,
reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei
publice locale si ai operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele
consiliului profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la
nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sa semneze
procesul-verbal de sedinta.

(9) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice
de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art.45. Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

(1) analizeaza, dezbate si valideaza raportul general privind starea si calitatea invatamantului
din CNVA, care se face public;

(2) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

(3) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala al unitatii de invatamant;

(4) dezbate si aproba rapoartele de activitate semestrial si anual, precum si eventuale completari
sau modificari ale acestora;

(5) aproba raportul privind situatia scolara semestriala si anuald prezentat de fiecare profesor-
diriginte, precum si situatia scolard dupd incheierea sesiunilor de amandri, diferente si
corigente;
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(6) hotaraste asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicata elevilor care sdvarsesc abateri,
potrivit prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si
functionare a CNVA si ale Statului elevului;

(7) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invatdmant, conform reglementarilor in vigoare;

(8) valideaza notele la purtare mai mici de 7;

(9) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune spre
aprobare consiliului de administratie;

(10) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

(11) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii de invatamant, in baza
carora se stabileste calificativul anual;

(12) formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic, care solicitd
acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii si premii, potrivit legii, pe baza raportului
de autoevaluare a activitatii desfasurate de acesta;

(13) propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare
profesionald ale cadrelor didactice;

(14) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza
activitatea la nivelul sistemului national de invatamant, formuleaza propuneri de modificare
sau de completare a acestora;

(15) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actului educational din unitatea de
invatamant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

(16) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, in conditiile legii,

(17) Tndeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si
orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

(18) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant, conform legii.

Art.46. Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

CONSILIUL CLASEI

Art.47. Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa
respectivd, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al clasei si a reprezentantului
elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei. Presedintele consiliului
clasei este profesorul diriginte. Consiliul clasei se intruneste cel putin o data pe semestru sau ori de
cate ori este necesar, la solicitarea profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.
Art.48. Consiliul clasei are urmatoarele obiective:
a) armonizarea activitatilor didactice cu nevoile educationale ale elevilor;
b) evaluarea obiectiva a progresului educational al elevilor;
C) coordonarea interventiilor multiple ale echipei pedagogice, in vederea optimizarii rezultatelor
elevilor, 1n sensul atingerii obiectivelor educationale, stabilite pentru colectivul clasei;
d) stabilirea si punerea in aplicare a modalitatilor de sprijinire a elevilor cu un ritm lent de invatare;
e) organizarea de activitati suplimentare pentru elevii capabili de performante.
Art.49. Consiliul clasei are urmatoarele atributii:
a) analizeaza semestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;
b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat si
pentru elevii cu rezultate deosebite;
C) stabileste notele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si comportamentul
acestora in activitatea scolard si extrascolard; propune consiliului profesoral validarea notelor mai
mici de 7,00;
d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;
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e) participa la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea profesorului
diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune profesorului diriginte, sanctiunile
disciplinare prevazute pentru elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.50. Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta
hotdrari cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sdi. La sfarsitul fiecarei sedinte a
consiliului clasei, toti membrii au obligatia s semneze procesul-verbal de sedintd. Procesele-
verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit la nivelul unitatii de
invatdmant, pe fiecare nivel de invatdmant. Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe fiecare
pagind si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al consiliilor clasei esteinsotit de un dosar
care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

Art.51. Documentele consiliului clasei sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului clasei;

b) convocatoarele la sedintele consiliului clasei;

c) reqistrul de procese-verbale al consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

COMISIILE METODICE

Art.52. In anul scolar 2020-2021 la Colegiul National ,,Vasile Alecsandri” comisiile metodice sunt

organizate astfel:

» comisia metodica - limba si literatura romana si latina: sef de catedra prof. Ciubotaru Gabriela;

» comisia metodicd — limba engleza: sef de catedra prof. Georgeta Sirbu;

= comisia metodica — limba franceza: sef catedra prof. Adriana Ghita;

= comisia metodica - istorie-geografie-socio-umane ,,Om si societate”: sef de catedra prof. lon
Cioroiu;

» comisia metodica - fizica: sef de catedra prof. Daniela Domnisoru;

= comisia metodica - matematica: sef de catedra prof. Coada Mariana;

» comisia metodicad — biologie-chimie: sef de catedra prof. Daniela Samoila;

= comisia metodica - informatica: sef de catedra prof. Luminita Cobzaru,

» comisia metodica - educatie fizica, arta, religie: sef de catedra prof. Costea Valeriu.

Art.53. Atributiile comisiilor metodice sunt urmatoarele:

a) stabilesc modalitatile concrete de implementare a curriculumului national, selecteaza auxiliarele

didactice si mijloacele de invatdmant din lista celor aprobate/avizate de Ministerul Educatiei

Nationale adecvate adecvate specificului unitatii de invdtdmant si nevoilor educationale ale

copiilor/elevilor, in vederea realizarii potentialului maxim al acestora si atingerii standardelor

nationale;

b) elaboreaza oferta de curriculum la decizia scolii pand la data realizarii schemei de incadrare cu

personal didactic de predare pentru anul scolar urmator si o propune spre dezbatere consiliului

profesoral; curriculumul la decizia scolii cuprinde si oferta stabilita la nivel national;

C) elaboreazd programe de activititi semestriale si anuale menite sd conducd la atingerea

obiectivelor educationale asumate si la progresul scolar;

d) consiliazad cadrele didactice debutante, in procesul de elaborare a proiectarii didactice si a

planificarilor semestriale;

e) elaboreaza instrumente de evaluare si notare;

f) analizeaza periodic performantele scolare ale copiilor/elevilor;

g) monitorizeaza parcurgerea programei la fiecare grupéd/clasa si modul in care se realizeaza

evaluarea copiilor/elevilor; in acest sens, personalul didactic de predare si instruire practica are

obligatia de a complete condica de prezenta inclusiv cu tema orei de curs;

h) planifica si organizeaza instruirea practica a elevilor;

1) organizeaza activitati de pregatire speciala a copiilor/ elevilor cu ritm lent de invatare ori pentru

examene/evaludri si concursuri scolare;

J) organizeaza activitati de formare continua si de cercetare, actiuni specifice unitatii de invatamant,

lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

k) implementeaza standardele de calitate specifice;

) realizeaza si implementeaza proceduri de imbunatatire a calitatii activitatii didactice;

m) propun, la inceputul anului scolar, cadrele didactice care predau la fiecare formatiune de studiu;
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n) orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si
functionare al unitatii.

Art.54. Atributiile responsabilului comisiei metodice sunt urmatoarele:

a) organizeaza si coordoneazad intreaga activitate a comisiei metodice (intocmeste si completeaza
dosarul comisiei, coordoneaza realizarea instrumentelor de lucru la nivelul comisiei, elaboreaza
rapoarte si analize, propune planuri de obtinere a performantelor si planuri remediale, dupa
consultarea cu membrii comisiei metodice, precum si alte activitati stabilite prin regulamentul de
organizare si functionare al unitatii);

b) stabileste atributiile si responsabilitatile fiecarui membru al comisiei metodice; atributia de
responsabil al comisiei metodice este stipulata in fisa postului didactic;

Cc) evalueaza, pe baza unor criterii de performanta stabilite la nivelul unitdtii de invatamant, in
conformitate cu reglementarile legale 1n vigoare, activitatea fiecarui membru al comisiei metodice;
d) propune participarea membrilor comisiei metodice la cursuri de formare;

e) participa la actiunile scolare si extrascolare initiate in unitatea de invatamant;

f) efectueaza asistente la ore, conform planului de activitate al comisiei metodice sau la solicitarea
directorului;

g) elaboreaza semestrial informari asupra activitatii comisiei metodice, pe care le prezinta in
consiliul profesoral;

h) indeplineste orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare.

COORDONATORUL PENTRU PROIECTE
SI PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE SI EXTRASCOLARE

Art.55.

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este, de reguld, un
cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul de administratie, in
baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativd din unitatea de invatdmant, initiazd, organizeazd si desfdsoarda activitati
extragscolare la nivelul unitdtii de invatamant, cu dirigintii, cu consiliul reprezentativ al
parintilor/asociatia de pdrinti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu
partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea in baza prevederilor strategiilor ministerului educatiei privind educatia formald si
nonformald.

(4) Directorul unitdtii de invatamant stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art.56. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are urmatoarele
atributii:

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativd nonformald din unitatea de
invatamant;

b) avizeaza planificarea activitatilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei/grupei;
c) elaboreaza proiectul programului/calendarul activitdtilor educative scolare si extrascolare ale
unitatii de Tnvatdmant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionala, cu directiile stabilite
de catre inspectoratul scolar si minister, Tn urma consultarii consiliului reprezentativ al parintilor si
asociatiei de parinti, acolo unde exista, si a elevilor, si 1l supune spre aprobare consiliului de
administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte si programe educative;

e) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum si
si asociatiei de pdrinti, acolo unde exista;

f) prezintd consiliului de administratie rapoarte semestriale privind activitatea educativd si
rezultatele acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;
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h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor siasociatiei de parinti, acolo unde
existd si a partenerilor educationali in activitatile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii, tutorii sau
sustinatorii legali pe teme educative;

J) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la
nivelul unitatii de Invatamant;

K) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tara si in strainatate, desfasurate in cadrul programelor
de parteneriat educational,

) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

Art.57. Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
contine:

a) oferta educationald a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b) planul anual si semestrial al activitatii educative extrascolare;

C) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate semestriale si anuale;

h) documente care reglementeaza activitatea extrascolard, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara.

Art.58. Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare se regdseste 1n raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolard si extrascolard este parte a planului de dezvoltare institutionald a
unitatii de Tnvatamant.

PROFESORUL DIRIGINTE

Art.59. Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei. Un cadru didactic poate indeplini

atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de studiu.

Art. 60.

a) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatamant, in baza
hotararii consiliului de administratie, dupd consultarea consiliului profesoral.

b) La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in masura posibilitatilor, principiul
continuitatii, astfel incét clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatamant.

c) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel
putin 0 jumatate din norma didactica in unitatea de invatamant si care preda la clasa respectiva.

Art.61. Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic:

- Profesorul diriginte realizeazd, semestrial si anual, planificarea activitatilor conform
proiectului de dezvoltare institutionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe
care 1l coordoneaza. Planificarea se avizeaza de citre directorul unitatii de invatamant.

- Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionala sunt obligatorii
si sunt desfasurate de profesorul diriginte din Colegiul National ,,Vasile Alecsandri” Galati
in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare.
- Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, consiliere si orientare
profesionald pentru elevii clasei. Activitdtile se referd la: a) teme stabilite In concordantd cu
specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe baza programelor scolare n vigoare
elaborate pentru aria curriculara ,,Consiliere si orientare”; b) teme de educatie in conformitate cu
prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale, precum si In baza parteneriatelor
incheiate de ministerul educatiei cu alte ministere, institutii si organizatii.
- Profesorul diriginte desfasoara activitati educative extrascolare, pe care le stabileste dupa
consultarea elevilor si a parintilor, in concordantd cu specificul varstei si nevoilor identificate
pentru colectivul de elevi.
Art.62. a. Pentru realizarea unei comunicdri constante cu parintii, tutorii sau sustintorii legali,
profesorul diriginte stabileste cel putin o ora in fiecare lund in care se intdlneste cu acestia, pentru
prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentale specifice ale acestora.
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b. In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, aceste Intalniri se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferintd. La fel, se incurajeaza ca legdtura parinti —
profesor diriginte sa se realizeze cat mai mult prin mijloace electronice.

c. Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii, tutorii sau sustintorii
legali de la fiecare formatiune de studiu se aproba de cétre director, se comunica elevilor
si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai acestora si se afiseaza la avizierul sau pe
site-ul unitatii de invatamant.

d. Intdlnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomandi a fi individuald, in
conformitate cu 0 programare stabilitd in prealabil. La aceastd intalnire, la solicitarea
parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

Art.63. Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:
1. organizeaza si coordoneaza:
a) activitatea colectivului de elevi;
b) activitatea consiliului clasei;
C) intalniri cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali la inceputul si sfarsitul semestrului si ori de cate
ori este cazul;
d) actiuni de orientare scolara si profesionala pentru elevii clasei;
e) activitati educative si de consiliere;
f) activitati extracurriculare si extragcolare in unitatea de invatamant activitati extracurriculare:

2. monitorizeaza;

a) situatia la invatatura a elevilor;

b) frecventa la ore a elevilor;

C) participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;
e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora

in activitati de voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor
scolare gi pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiveducativ, care-i implica pe elevi;

b) cabinetele de asistentd psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor clasei;

c) directorul unitatii de invatamant, pentru organizarea unor activititi ale colectivului de elevi,
pentru initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative
referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul pastrdrii bazei materiale, pentru
solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legdtura cu colectivul de elevi;

d) comitetul de parinti, parintii, tutorii sau sustindtorii legali pentru toate aspectele care vizeaza
activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri implicati
in activitatea educativa scolara si extrascolara,

e) alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

f) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale
elevilor clasei;

g) persoana desemnatd pentru gestionarea SIIR, in vederea completarii si actualizarii datelor
referitoare la elevi;

4. informeaza:

a) elevii si parintii, tutorii sau sustinatorii legali, despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant;

b) elevii si parintii, tutorii sau sustinatorii legali, cu privire la reglementarile referitoare la
examene/testari nationale si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul
scolar al elevilor;

c) parintii, tutorii sau sustindtorii legali, despre situatia scolard, despre comportamentul elevilor,
despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii, tutorii,
sustindtorii legali, precum si in scris, ori de céte ori este nevoie;
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d) parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absente nemotivate;
informarea se face in scris; numarul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si
functionare a fiecarei unitdti de invatamant.

e) parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in scris, referitor la situatiile de corigenta, sanctionarile
disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de Invatdmant, in conformitate cu
legislatia Tn vigoare sau fisa postului.

Art.64. Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a) raspunde de pastrarea bunurilor cu care este dotata sala de clasa, impreuna cu elevi, parinti, tutori
sau sustinatori legali, precum si cu membrii consiliului clasei;

b) completeaza catalogul clasei cu datele personale ale elevilor (nume, initiala tatdlui, prenume,
numdr matricol); in situatii speciale (calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale) se ocupad de realizarea catalogului electronic si se asigurda de acuratetea datelor
consemnate (note, absente).

C) motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

d) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui elev, in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

e) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de catre
consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la purtare;

f) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul
regulament si statutul elevului;

g) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsit de semestru si de an scolar si 0 consemneaza in
catalog si in carnetul de elev;

h) realizeaza ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

1) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislatia
n vigoare;

completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea portofoliului
educational al elevilor;

J) intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei;

k) in situatii exceptionale (calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale)
coordoneaza lunar consiliul profesoral al clasei pentru inregistrarea in catalog a notelor puse
anterior n catalogul on-line si catalogul personal al cadrelor didactice.

ORGANIZAREA SERVICIULUI PE SCOALA

Art.65. Serviciul pe scoald este asigurat, in fiecare zi cu program scolar, in intervalul 7.05 — 7.30,
de catre patru sau mai multi profesori de serviciu, care vor sta la fiecare dintre cele patru usi de
acces din cladirea centrald A: holul central, contabilitate, holul de sticla, sala 3, precum si la D-uri.
Atat in pauzele de cinci minute dintre ore, cat si la finalul orarului fata in fatd, toti profesorii aflati
in program scolar sunt de serviciu. La baza sportiva, serviciul este asigurat de cate un profesor de
educatie fizica, zilnic, de luni pand vineri inclusiv, iar la vestiare, profesorii de educatie fizica
nominalizeaza elevi de serviciu dintre cei scutiti, pentru fiecare ora.

Art.66. Independent de serviciul pe scoald, la fiecare clasa dirigintele stabileste graficul elevilor de
serviciu pe clasa pentru fiecare zi cu orar scolar. Elevul de serviciu pe clasa indeplineste sarcinile
stabilite de dirigintele clasei.

Art.67.

(1) — Profesorii efectueaza serviciul pe scoala in conformitate cu graficul si intervalul orar stabilit de
conducerea colegiului si indeplinesc sarcinile prevazute in anexa.

(2) - Programarea profesorilor de serviciu se face pentru durata intregului an scolar si va fi afisata in
cancelaria colegiului si pe grupul de comunicare online.

(3) - In situatii exceptionale (calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale)
care impun desfasurarea temporara a intregii activitati didactice in mediul online, programarea
profesorilor de serviciu se va face lunar si / sau va fi refacutd in functie de data revenirii in program
fata-in-fata.
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Art.68. Conducerea colegiului incheie conventii anuale cu firme specializate in paza si ordine, in
baza cérora serviciul pe scoald este sprijinit de un gardian care are sarcini prevazute prin consemn
in conventia sus mentionata.
Art.69. a) In cazul organizarii sedintelor cu parintii, profesorul diriginte asigurd accesul parintilor in
scoald si 1n sala in care se desfasoara activitatea si verifica, la plecarea acestora, sd nu ramana nici
unul dintre participanti in incinta colegiului. De asemenea, verifica sd nu ramana vreo posibild sursa
de incendiu sau obiecte suspecte.
b) In situatii obiective (calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale), accesul parintilor in unitatea de invatamant poate fi limitat sau restrictionat pe
o perioadad determinata.
Art.70.

(@) — La incheierea programului zilei de lucru, personalul de serviciu verifica starea de curatenie si
incuie fiecare incapere din colegiu. Secretarul va verifica prezenta cataloagelor in dulapul special
amenajat in fiecare cladire si va asigura securitatea acestora prin inchidere cu lacatul, dupa orele de
program.

(b) - Personalul de serviciu verifica respectarea tuturor masurilor adoptate pentru paza contra
incendiilor si siguranta imobilelor (cladirile scolii, sala de sport, centrala termica, magazii).

(c) — Personalul de ingrijire si administrativ este direct raspunzator de integritatea obiectivului,
bunurilor si valorilor existente conform reglementarilor specifice n vigoare.

ATRIBUTIILE PROFESORULUI DE SERVICIU

Art.71. Atributiile profesorului de serviciu pe scoala:

(1) Profesorul de serviciu coordoneaza, sub aspect administrativ si organizatoric, desfasurarea
procesului instructiv — educativ in conditii de securitate, ordine si disciplina, cu respectarea
cerintelor si normelor igienico-sanitare mai ales cand situatiile exceptionale o impun.

(2) Profesorul de serviciu colaboreaza cu personalul didactic si administrativ, identificand natura
aspectelor de indisciplina a elevilor, elevii indisciplinati si ia imediat masurile care se impun.

(3) In acest sens :

a) se prezinta la scoala cu cel putin 15 minute inainte de Tnceperea cursurilor ;

b) supravegheaza intrarea elevilor in scoala;

c) verifica tinuta elevilor la intrarea in scoalg;

d) dupa ce s-a sunat de intrare, se ingrijeste ca elevii intarziati la ore sa ajunga in clasa, respectand
protocolul de intrare/iesire;

e) profesorul de serviciu se asigura ca este respectat regimul pauzelor si protocolul de intrare/iesire
din scoala, precum si normele igienico-sanitare impuse in perioade exceptionale, in functie de
normele Tn vigoare;

f) ia legatura cu administratorul scolii pentru stricaciunile constatate, incercand sa le rezolve rapid;
g) consemneaza cu exactitate in Registrul de procese-verbale deficientele semnalate;

h) verifica prezenta cadrelor didactice la ore si anunta directiunea, in cazul unor nereguli, pentru a
gasi solutii imediate care sa asigure desfasurarea fara sincope si perturbari a procesului instructiv-
educativ;

i) aduce la cunostinta directiunii, Polittei, Salvarii (dupa caz) evenimentele deosebite care afecteaza
securitatea institutiei si a elevilor;

j) are in vedere ca, la sfarsitul programului, toate cataloagele sa fie securizate;

k) colaboreaza cu Comisia de disciplina si, impreuna cu aceasta, organizeaza controale inopinate
privind respectarea de catre elevi a R.O.l. Rezultatele controalelor vor fi aduse la cunostinta
directiunii, si se vor aplica sanctiunile prevazute in R.O.1. ;

I) controleaza grupurile sanitare pentru asigurarea normelor de curatenie;

m) verificd existenta obiectelor din inventarul cancelariei: calculator, imprimanta, aparat de aer
conditionat, telecomanda etc. ;

adjunct cu privire la modificarea intervenita.

ATRIBUTIILE ELEVULUI DE SERVICIU
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Art.72. Elevii au obligatia sd execute serviciul pe clasd conform planificarii care este facuta de
diriginte si afisata in clasa.

Art.73. Stabilirea modului de efectuare a serviciului (nr. de elevi, ordinea, perioada) este la
latitudinea dirigintelui, in functie de specificul grupului.

Art.74. Fac exceptie de la serviciul pe clasa elevii care au diferite probleme medicale si nu pot sa se
achite de anumite atributii.

Art.75. Elevii de serviciu pe clasd au urmatoarele atributii:

(1) Se prezinta la cursuri cu 10 minute Tnainte de Tnceperea acestora si parasesc ultimii sala de clasa.
(2) Va contribui alaturi de cadrele didactice la respectarea normelor igienico-sanitare in vigoare,
impuse de situatii exceptionale:

* aerisirea clasei,

» curatenia in clasa si avertizarea elevilor la care nu este curatenie la / in banca;

* stergerea tablei.

(4) Raspunde la solicitarea cadrelor didactice cu privire la materialele didactice din ziua respectiva,
in caz ca nu exista un responsabil cu acest lucru.

(5) Se ocupa de legatura cu dirigintele, cu directorul si cu secretariatul, care poate fi realizata si prin
mijloace electronice.

(6) Comunica dirigintelui elevii care nu respecta regulile de mentinere a curdteniei §i respectarea
masurilor igienico-sanitare in vigoare sau a disciplinei in ziua respectiva.

(7) Avertizeaza elevii asupra purtarii corecte a mastii de protectie si respectarii normelor de
comportament Tn pauze si comunica dirigintelui elevii care nu respecta acest lucru.

(8) Comunica, la cererea cadrelor didactice, elevii absenti din ziua/ora respectivd, dupa ce s-au
informat corect in prealabil.

(9) Raspunde de gestiunea clasei, comunica dirigintelui lipsa sau deteriorarea unor obiecte din clasa.
(10) In timpul activititilor care se desfisoard in cabinete, laboratoare, sala de sport, incuie sala si
avertizeaza elevii ca bunurile de valoare nu se lasa in clasa, atunci cand conditiile educationale
permit acest lucru.

(11) In cazul unor situatii deosebite din perioada pauzelor (stare de riu, conflicte, accesul unor
persoane straine) va anunta, dupa caz, dirigintele, profesorul de serviciu, directorul de serviciu (in
aceasta ordine).

Art.76. Atributiile elevului de serviciu pe clasa vor fi afigate in fiecare clasa.

Art.77. Elevii care se achitd in mod exemplar pot fi evidentiati / recompensati de diriginte sau de
consiliul consultativ al parintilor.

Art.78. Neachitarea corectd de sarcini atrage dupa sine sanctionarea elevului, conform ROFUIP, in
functie de hotararea dirigintelui / a consiliului clasei.

COMISIILE DE LUCRU DIN CNVA

Art.79. - La nivelul CNVA functioneaza comisii cu caracter permanent; cu caracter temporar; cu

caracter ocazional.

Art.80. Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) Comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) comisia de securitate si sandtate Th munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii Th mediul
scolar si promovarea interculturalitatii.

Art.81. Comisiile de la nivelul CNVA 1isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de constituire

emise de directorul unitatii de invatamant. In cazul comisiilor previazute la art.80. sunt cuprinsi si

reprezentanti ai elevilor si ai parintilor, tutorilor sau ai sustinatorilor legali, nominalizati de consiliul

scolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti.

Art.82. Comisiile de lucru din CNVA isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de constituire emise

de directorul unitatii de invatamant.
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STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI
DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

COMPARTIMENTUL SECRETARIAT
Art. 83.
(1) Compartimentul secretariat cuprinde, dupa caz, posturilede secretar-sef, secretar si
informatician.
(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.
(3) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustinatorii legali
sau alte persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotararii consiliului de
administratie.
Art.84. Compartimentul secretariat are urmaitoarele atributii:
a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;
b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;
C) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de
catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii;
d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea
permanenta a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea elevilor, in baza
hotararilor consiliului de administratie;
e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaluarilor nationale, ale
examenelor de admitere si de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de
legislatia in vigoare sau de fisa postului;
f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare
la situatia scolara a elevilor si a statelor de functii;
g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidenta scolara in invatamantul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei nationale si cercetarii stiintifice;
h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin ,Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului
educatiei nationale si cercetarii stiintifice;
i) pastrarea si aplicarea stampilei unitdtii pe documentele avizate si semnate de persoanele
competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;
J) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei
in vigoare sau fisei postului;
k) Tntocmirea statelor de personal,
I) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de invatamant;
m) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu serviciul contabilitate;
n) gestionarea corespondentei unitatii de invatamant;
0) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;
p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele
colective de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitdtii, regulamentul
intern, hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.
Art.85.
(1) Secretarul-sef/Secretarul unitatii de invatamant pune la dispozitia personalului condicile de
prezenta, fiind responsabil cu siguranta acestora.
(2) Secretarul-sef/Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul orelor de
curs, impreuna cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor incheind un proces-verbal in
acest sens.
(3) In perioada cursurilor, cataloagele se pastreaza in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar in
perioada vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.
(4) In situatii speciale, atributiile previzute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de
sarcini, si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitdtii de Invatdmant,
cu acordul prealabil al personalului solicitat.
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(5) Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oricaror
acte de studii sau documente scolare de obtinerea de beneficii materiale.

SERVICIUL FINANCIAR

Art.86. Serviciul financiar reprezintd structura organizatoricd din cadrul unitdtii de invatdmant in
care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabild, intocmirea si
transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitdfi cu privire la finantarea si
contabilitatea institutiilor, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca
aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare al unitatii si de regulamentul intern.
Serviciul financiar cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum si ceilalti angajati asimilati
functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic ,,contabil”. Serviciul financiar este
subordonat directorului unitétii de invatamant.

Art. 87 Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatamant, in
conformitate cu dispozitiile legale Tn vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei n
vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitatii
de invatamant si inregistrarea in evidenta contabila a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de
lege si ori de cate ori consiliul de administratie considera necesar;

I) Tntocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

J) Indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fata de bugetul de stat, bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operatiunile prevazute de normele
legale Tn materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultdnd din legislatia in vigoare si hotararile consiliului
de administratie si deciziile directorului, stabilite Tn sarcina sa.

Art. 88

(1) Intreaga activitate financiara a unititilor de invatimant se organizeazi si se desfisoari cu
respectarea legislatiei Tn vigoare.

(2) Activitatea financiara a unitatii de invatamant se desfasoara pe baza bugetului propriu.

(3) Raspunde de organizarea activitatii financiare si de incadrarea in bugetul aprobat.

Art.89

Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul anual de
achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor
categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art.90

(1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii
consiliului de administratie.

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV

Art.91. Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde
personalul nedidactic al unitatii de invatamant fiind subordonat directorului CNVA.
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Art.92. Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitdtii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare,
curdtenie si gospodarire a unitatii de invatdmant;

C) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii de invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciillor si a lucrarilor, printr-o comisie constituitd la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din
gestiune si prezentarea actelor corespunzatoare Serviciului financiar;

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii de invatamant privind
sdndtatea si securitatea Tn munca, situatiile de urgenta si P.S.L;

1) Intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;

J) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art.93. Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatilor de
invatdmant se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art.94. Inventarierea bunurilor unitatii de invatamant se realizeaza de catre comisia de inventariere,
numita prin decizia directorului. Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in
proprietatea unitatii de Invatdmant se supun aprobadrii consiliului de administratie de catre director,
la propunerea administratorului de patrimoniu, in baza solicitarii compartimentelor functionale.
Art.95. Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatdmant de stat sunt administrate de catre
consiliul de administratie.

BIBLIOTECA SCOLARA

Art.96. Tn CNVA functioneaza biblioteca scolara care se organizeaza si functioneazi in baza Legii
bibliotecilor si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice.

Art.97. Biblioteca scolara din CNVA:

- acopera programul de activitate 1n scoala;

- sprjind elevii si al cadrele didactice, asigurand cu materiale necesare buna desfasurare a procesului
instructiv-educativ;

- distribuie si recupereaza manuale gratuite. Evidenta manualelor deteriorate sau distruse si totodata
modul de recuperare al acestora, conform prezentului regulament, o face si se gaseste in
permanenta la bibliotecarul scolii

- sprijina cadrele didactice in organizarea de expozitii de manuale si selectia acestora 1n utilizarea la
clasa.

Art.98. Fisa postului pentru bibliotecar este elaboratd de directorul unitatii, caruia i Se
subordoneaza. Bibliotecarul scolii are obligativitatea sa participe la cursuri de formare continua
organizate de CCD, ISJ sau Universitate, conform programului anuntat.

LABORANTII SI INGINERUL DE SISTEM

Art.99. Laborantii si inginerii de sistem fac parte din personalul didactic auxiliar. Programul de
lucru al acestora este facut de comun acord cu sefii de catedra si aprobat de directorul scolii. Ei sunt
subordonati directorului scolii si sprijind activitatea cadrelor didactice la catedrele pentru care au
fost repartizati, conform figei postului.

Art.100.

- Au obligativitatea sa participe la fiecare inceput de an scolar, alaturi de cadrul didactic, la
instructajul pentru protectia muncii in laboratorul pe care-l deservesc. Procesele verbale vor
sta pe parcursul intregului an scolar la laborant.

- inginerul de sistem sprijina activitatea catedrei de informatica si toate catedrele didactice in
timpul desfasurarii orelor pe platforma AEL.
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- Sprijina serviciul secretariat doar la utilizarea programului pentru eliberarea actelor de studii
la sfarsit de ciclu. Este interzis ca inginerul de sistem sa preia atributiile de redactare de
materiale pentru scoald sau materiale personale pentru oricare din angajatii scolii.

- Inginerul de sistem raspunde de buna functionare a retelelor existente in unitatea scolara.

ELEVII COLEGIULUI NATIONAL ,,VASILE ALECSANDRI” - GALATI
CALITATEA DE ELEV LA CNVA

Art.101. Calitatea de elev al Colegiului National ,,Vasile Alecsandri” se dobandeste in urma
promovarii probei de verificare pentru cls. a V-a, respectiv indeplinirea cerintelor si criteriilor
elaborate de MEC pentru admiterea in cls. a 1X-a si asumarea obligatiei de a respecta regulamentul
colegiului.

Art.102. Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitatile
existente Tn programul CNVA.

Art.103. Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de
catre Colegiul National ,,Vasile Alecsandri” din Galati.

DREPTURILE ELEVILOR DIN CNVA (conform Statutului elevului)

Art.104. Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi in CNVA oferite de sistemul educational
romanesc:

1) accesul gratuit la educatie in sistemul de invatamant de stat. Elevii au dreptul garantat la un
invatdmant echitabil in ceea ce priveste inscrierea/admiterea, parcurgerea si finalizarea studiilor, n
functie de parcursul scolar pentru care au optat corespunzator intereselor, pregatirii $i competentelor
lor;

2) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate in CNVA, prin aplicarea corectd a planurilor-
cadru de Invatamant, parcurgerea integrald a programelor scolare si prin utilizarea, de catre cadrele
didactice, a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii §i dezvoltarii competentelor
cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite.

3) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la
decizia scolii, aflate in oferta educationala a CNVA, in concordantd cu nevoile si interesele de
invatare ale elevilor, cu specificul scolii §i cu nevoile comunitatii locale/partenerilor economici;

4) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba materna, in conditiile legii;

5) dreptul de a studia cel putin o limba de circulatie internationala;

6) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului
didactic, nedidactic si din partea altor elevi din cadrul scolii. CNVA se va asigura ca niciun elev nu
este supus discriminarii sau hartuirii pe criterii de rasd, etnie, limba, religie, sex, convingeri,
dizabilitati, nationalitate, cetatenie, varsta, orientare sexuald, stare civild, cazier, tip de familie,
situatie socio-economicad, probleme medicale, capacitate intelectuald sau alte criterii cu potential
discriminatoriu;

7) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite;

8) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolara, profesionala si
psihologica, conexe activitatii de invatamant, puse la dispozitie de CNVA, fiindu-le asigurata cel
putin o ora de consiliere psihopedagogica pe an la nivel de clasa;

9) dreptul de proprietate intelectuald asupra rezultatelor obtinute prin activitdtile de cercetare-
dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si a eventualelor contracte
dintre parti;

10) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si pentru
elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;

11) dreptul la o evaluare obiectiva si corecta,

12) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;

In vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaluarii la lucririle scrise, stipulat mai
sus elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului, poate actiona, astfel:
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a.  Elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele sau sustinatorul legal solicita, oral, cadrului didactic
sd justifice rezultatul evaluarii, in prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal,
n termen de maximum 5 zile de la comunicare.

b. Tn situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisficitoare,
elevul, parintele, tutorele sau sustinatorul legal poate solicita, in scris, conducerii unitatii de
invatamant, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice.

c. Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doua cadre didactice de
specialitate din unitatea de invatamant preuniversitar, care nu predau la clasa respectiva si care
reevalueaza lucrarea scrisa.

d. Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la pct. ¢) este nota rezultata in
urma reevaludrii. in cazul Tnvatdmantului primar, calificativul este stabilit, prin consens, de catre
cele doud cadre didactice.

e In cazul in care diferenta dintre nota initiala, acordata de cadrul didactic de la clasa si
nota acordata in urma reevaludrii este mai mica de un punct, contestatia este respinsa
si nota acordatd initial rimane neschimbata.

e In cazul in care diferenta dintre nota initiald si nota acordatd in urma reevaluarii este
de cel putin 1 punct, contestatia este acceptata.

e. In cazul acceptarii contestatiei, directorul anuleaza nota obtinutd in urma evaludrii initiale.
Directorul trece nota acordata in urma contestatiei, autentifica schimbarea prin semnatura si aplica
stampila unitatii de Tnvatamant.

f. Nota obtinuta in urma contestatiei ramane definitiv.

g. In situatia in care in CNVA nu exista alti profesori de specialitate care si nu predea la clasa
respectiva, pot fi desemnati, de catre inspectoratul scolar, profesori de specialitate din alte unitati de
invatamant.

13) dreptul de a beneficia de discipline din curriculumul la decizia scolii, in vederea obtinerii de
trasee flexibile de invatare.

14) dreptul de a participa la cursurile optionale organizate pe clase formate special in acest sens, in
baza deciziei Consiliului de Administratie, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

15) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiala a unitatii de invatamant, inclusiv acces la
biblioteci, sali si spatii de sport, laboratoare, amfiteatru, computere conectate la Internet, precum si
la alte resurse necesare realizarii activitagilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in
limitele resurselor umane si materiale disponibile. CNVA va asigura in limita resurselor
disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale elevilor, in timpul
programului de functionare.

16) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijina libertatea de expresie fara incalcarea drepturilor
si libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea,
onoarea, viata particulara a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se considera libertate de
expresie, urmatoarele manifestari: comportamentul jignitor fatd de personalul din unitatea scolara,
utilizarea invectivelor, limbajului trivial, alte manifestari ce incalca normele de moralitate;

17) dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numéar maxim de sapte ore pe zi,
cu exceptia orelor din clasele de intensiv, conform legii;

18) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului semestru;
19) dreptul de a primi rezultatele evaludrilor scrise in termen de maximum 15 zile lucratoare de la
data sustinerii probei de evaluare scrisa;

20) dreptul de a invata in sali adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare, si cu un
numadr adecvat de elevi si cadre didactice, in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale
nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

21) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi obligati de
cadre didactice sau de conducerea unitdfii de invatamant, la concursuri scolare, olimpiade si alte
activitafi extragcolare organizate de unitatea de invatdmant preuniversitar sau de catre terti, in
palatele si cluburile elevilor, in bazele sportive si de agrement, in taberele si in unitdtile conexe
inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu respectarea
prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; Elevii vor participa la programele si
activitatile incluse in programa scolara;
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22) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare si
extragcolare, in limita resurselor disponibile;

23) dreptul de a avea acces, la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare: foaia matricola,
diplome, certificate, atestate etc; catalogul si registrul matricol nu sunt acte scolare proprii.

24) dreptul de a opta, conform legii, pentru tipul si forma de invatamant pe care le vor urma si sa
aleaga parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii si competentelor lor;

25) dreptul la educatie diferentiata, pe baza pluralismului educational, in acord cu particularitatile
de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot promova 2 ani de studii
intr-un an scolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de administratie al unitatii de invatamant
preuniversitar, pe baza unei metodologii privind promovarea a doi ani de studii intr-un an scolar,
aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice;

26) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitati complexe de asistenta medicala, de tip spital, in
conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei dizabilitati,
respectiv pentru elevii care suferd de boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt spitalizati pe
o perioada mai mare de 4 saptamani;

27) dreptul de a oferi feedback semestrial cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise anonime.
Acestea vor fi completate la clasa si predate cadrelor didactice in vederea identificarii celor mai
eficiente metode didactice.

28) dreptul de a fi informat privind notele acordate, inaintea consemnarii acestora.

29) dreptul de a intrerupe / relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de invatamant, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

30) dreptul de a avea conditii de acces de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor, problemelor
medicale sau tulburarilor specifice de invatare, In conditiile legii;

31) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in cadrul unitatii de
invatamant.

32) In situatii exceptionale (calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale)
elevul are dreptul de a putea participa de acasa (on-line) simultan, prin intermediul mijloacelor
logistice existente in sala de clasa, la orele desfasurate fata in fatd de cadrele didactice cu restul
colectivului de elevi.

33) Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitiec. Absenta in catalog/agenda
profesorului/ catalog electronic va fi consemnata doar in cazul in care elevul nu este prezent la ora
de curs, in spatiul clasei sau online.

Drepturi de asociere si de exprimare
Art.105.
Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi de asociere:
a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care
promoveaza interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii non-formale, economice, sociale,
recreationale, culturale sau altele asemenea, 1n conditiile legii;
b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fara perturbarea orelor de curs;;
c) dreptul la reuniune, in afara orarului zilnic. Activitatile pot fi organizate in CNVA, la cererea
grupului de initiativa, numai cu aprobarea consiliului de administratie. Exercitarea dreptului la
reuniune nu poate fi supusa decat acelor limitdri care sunt prevazute de lege si care sunt necesare
intr-o societate democratica, in interesul sigurantei nationale, al ordinii publice, pentru a proteja
sanatatea si moralitatea publica sau drepturile si libertatile altora;
d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului Elevilor, in conditiile prevazute de prezentul statut;
e) dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fara nicio limitare sau influentare din partea
personalului didactic sau administrativ;
f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a le distribui
elevilor din unitatea de Tnvatdmant preuniversitar, fara obligatia unitatii de Tnvatdmant de a publica
materialele. Este interzisa publicarea si distribuirea de materiale care aduc atingere securitafii
nationale, ordinii publice, drepturilor si libertatilor cetatenesti, constituie atacuri xenofobe,
denigratoare sau discriminatorii.

Drepturi sociale
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Art.106.

(1) Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:
a) dreptul de a beneficia de tarif redus pentru transportul local in comun conform legilor in vogoare.
b) dreptul de a beneficia de gratuitate pentru toate categoriile de transport mentionate la alin (1),
litera a), pentru elevii orfani, elevii cu cerinte educationale speciale, precum si cei pentru care s-a
stabilit o masura de protectie speciald, in conditiile legii, sau tuteld, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;
c) dreptul de a beneficia de decontarea cheltuielilor de transport, pe baza de abonament, in cazul in
care nu pot fi scolarizati in localitatea de domiciliu, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
d) dreptul de a beneficia de burse sociale, de studiu si de merit, de performantd, precum si de
ajutoare sociale si financiare n diverse forme, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
Criteriile generale de acordare a burselor se aproba prin ordin al Ministrului Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice;
e) dreptul de a beneficia de subventia acordata, de catre stat, pentru suportarea costurilor aferente
frecventarii liceului, pentru elevii provenind din grupurile socio-economice dezavantajate (,,bani de
liceu™);
f) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli de vard/iarna, in conditiile stabilite de
autoritatile competente;
g) dreptul la premii, burse, si alte asemenea stimulente materiale elevilor cu performante scolare
inalte, precum si celor cu rezultate remarcabile in educatia si formarea lor profesionala sau in
activitati culturale si sportive, asigurate de catre stat.
h) dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitatile de performanta, de nivel national si
international de catre Stat, persoane fizice si juridice, in conditiile legii,
i) dreptul la asistentd medicala, psihologica si logopedica gratuitd in cabinete medicale, psihologice
si logopedice scolare, ori n unitdti medicale de stat. La inceputul fiecarui an scolar, pe baza
metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice si
ministrului sanatatii, se realizeaza examinarea starii de sanatate a elevilor;
J) dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, la concerte, la spectacole de teatru, de
opera, de film si la alte manifestari culturale si sportive organizate de institutiile publice, conform
legii.
k) Dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romaniei pentru elevii de nationalitate romana din
straindtate, bursieri ai statului roman, la toate manifestarile prevazute la alin (1), litera 1), conform
legii;

(2) Tn vederea stabilirii burselor scolare prevazute la lit. e):
a) consiliile locale, respectiv consiliile judetene, stabilesc anual, prin hotarare, cuantumul si
numadrul burselor care se acordd din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat,
conform legii;
b) criteriile specifice de acordare a tuturor tipurilor de bursa se stabilesc anual de catre consiliile de
administratie ale unitatilor de invatamant, in functie de fondurile repartizate si de rezultatele
elevilor, conform legii;
c) elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract incheiat cu operatori economici, ori cu alte
persoane juridice sau fizice, conform legii;
d) elevii pot beneficia de credite oferite de banci pentru realizarea studiilor,in conditiile
legii;
e) elevii si cursantii straini din invatamantul preuniversitar, precum si elevii etnici romani cu
domiciliul in straindtate pot beneficia de burse, conform prevederilor legale aplicabile;
f) elevii pot beneficia de suport financiar si din sursele extrabugetare ale unitatilor de invatamant de
stat, in conditiile legii.

(3) Autoritatile administratiei publice locale din localitatea de domiciliu a elevilor din
invatamantul obligatoriu, scolarizati intr-o altd localitate, cu sprijinul agentilor economici sau al
colectivitatilor locale, al societatilor de binefacere, precum si al altor persoane juridice sau fizice pot
asigura acestor elevi, in situatii bine justificate, servicii de transport, de masa si de internat.

(4) Tn conditiile stabilite prin hotirare a Guvernului, statul subventioneaza costurile
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aferente frecventarii liceului de cétre elevii provenind din grupurile socioeconomice dezavantajate,
precum si costurile pentru cei care frecventeaza invatamantul profesional.

Alte drepturi

Art.107.

Elevii beneficiaza si de urmatoarele drepturi:

a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte si de documente de studii, in conditiile legii.
Unitatile de invatdmant vor emite documentele solicitate, conform legii;

b) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public, in conformitate cu
prevederile Legii 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

c) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise si semnate, in conditiile legii;

d) dreptul de a beneficia de un ,,Ghid al elevului”, elaborat de Consiliul Judetean al Elevilor, cu
avizul Consiliului National al Elevilor, contindnd informatii referitoare la: drepturile si obligatiile
elevului, disciplinele din planul de invatamant, serviciile puse la dispozitie de unitatea de
invatamant preuniversitar, procedurile de evaluare, baza materiala a scolii, informatii despre
Consiliul Elevilor si alte structuri asociative, modalitdti de acces la burse si alte mijloace de
finantare, mobilitati, precum si alte facilitati si subventii acordate; Inspectoratul scolar sau unitatea
de invatamant pot sustine financiar publicarea acestui ghid, in functie de resursele disponibile;

e) dreptul de a avea profesori repartizati la clasa in mod nediscriminatoriu;

Recompensarea elevilor
Art.108.
(1) Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extragcolara pot primi
urmatoarele recompense:
a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din scoald sau in fata consiliului profesoral,
b) comunicare verbalad sau scrisa adresata parintilor, tutorelui sau sustinatorului legal, cu mentiunea
faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;
) burse de merit, de studiu si de performantd sau alte recompense materiale acordate de stat, de
agenti economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare;
d) premii, diplome, medalii;
e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din tara si din
strainatate;
f) premiul de onoare al unitatii de invagamant preuniversitar;
(2) Performanta elevilor la concursuri, olimpiadele pe discipline, la olimpiadele
inter/transdisciplinare, la olimpiadele de creatie tehnico-stiintifica si artistica si la olimpiadele
sportive se recompenseazd financiar, in conformitate cu prevederile stabilite de Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice;
(3) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasurata, cu diplome sau
medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unititii de Invatamant, la propunerea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, a profesorului diriginte, a
consiliului clasei, a directorului scolii sau a Consiliului Scolar al Elevilor.
(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:
a) pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului
profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este limitat;
b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitati sau preocupari
care meritd sa fie apreciate.
(5) Elevii din invatdmantul gimnazial, liceal, profesional, postliceal pot obtine premii daca:
a) au obtinut primele medii generale pe clasd si acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmatoarele medii se pot acorda mentiuni conform reglementarilor interne ale unitatii de
invatamant;
b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;
C) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati extrascolare
desfasurate la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, national sau international;
d) s-au remarcat prin fapte de inalta {inutd morala si civica;
e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.
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(6) Pot fi acordate premii si pentru alte situatii prevazute de regulamentul de organizare si
functionare al unitatii de invatamant.

(7) Unitatea de invatamant preuniversitar poate stimula activitatile de performanta inalta ale
copiilor/elevilor la nivel local, national si international, prin alocarea unor premii, burse, din
asociatiei parintilor, a agentilor economici, a fundatiilor stiintifice si culturale, a comunitatii locale
si altele asemenea.

INDATORIRILE/OBLIGATIILE ELEVILOR

Art.109
Elevii au urmatoarele indatoriri:
a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplind de studiu, de a dobandi
competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;
b) de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de invatamant preuniversitar;
C) de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoald intr-o tinutd vestimentara
decenta si adecvata si sa poarte elemente de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare si
cu regulamentele si deciziile unitatii de invatamant preuniversitar. Tinuta vestimentara decenta si
adecvata Colegiului National ,,Vasile Alecsandri” se constituie din:

cl) la baieti: sacou si pantaloni lungi in culorile albastru, bleumarin, negru, gri inchis; camasa
alba, albastra, bleu, fara imprimeuri colorate, purtata cu cravata reprezentativa a colegiului sau
tricou alb, albastru, bleu cu guler si cu insemnele scolii, fara imprimeuri colorate. Sunt interzisi
pantalonii cu imprimeuri colorate sau cu zone rupte sau franjurate. Sunt interzisi pantalonii croiti
sau purtati astfel Tncat sd nu acopere lenjeria intimd. Sunt interzigi pantalonii, cdmasile sau
tricourile 1n culorile galben, portocaliu, rosu, verde, mov sau nuantele acestora.

c2) la fete: sacou si pantaloni lungi in culorile albastru, bleumarin, negru, gri inchis; fuste in
culorile albastru, bleumarin, negru, gri inchis; camasa alba, albastra, bleu, fara imprimeuri colorate,
tricou cu guler alb, albastru, gri farda imprimeuri colorate sau bluza alba, albastra, gri, fara
imprimeuri colorate; cravata reprezentativd a colegiului Sunt interzisi pantalonii cu imprimeuri
colorate sau cu zone rupte sau franjurate. Sunt interzisi pantalonii croiti sau purtati astfel incat sa nu
acopere lenjeria intima. Sunt interzise fustele mai scurte de jumatatea coapsei. Sunt interzise fustele
si bluzele transparente care nu acopera lenjeria intima sau partea superioara a coapsei. Sunt interzisi
pantalonii, fustele, camasile, bluzele sau tricourile in culorile galben, portocaliu, rosu, verde, mov
sau nuantele acestora.

c3) Tinuta vestimentara sau lipsa elementelor de identificare nu poate reprezenta un motiv
pentru refuzarea accesului in perimetrul scolii, dar la 3 (trei) abateri de la tinuta vestimentara
consemnate de profesorul de serviciu sau unul din profesorii clasei duce la sanctionarea de catre
diriginte a elevului conform prevederilor prezentului statut.

d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in
lucrérile elaborate;

e) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind/modul si lucrari de absolvire originale;

f) de a sesiza autoritatile competente orice ilegalitati in desfasurarea procesului de invatamant si a
activitatilor conexe acestuia, in conditiile legii;

g) de a sesiza reprezentantii unitatii de invatamant cu privire la orice situatie care ar pune in pericol
siguranta elevilor si a cadrelor didactice.

h) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la care au
acces,;

1) de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

J) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
institutiile de invatdmant preuniversitar;

k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de
catre institutia de Tnvatdmant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;

I) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor obtinute in urma evaludrilor precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali
pentru luare la cunostinta 1n legatura cu situatia scolara;
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m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfarsitul anului
scolar;

n) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fatd de intreaga comunitate scolara: elevi si
personalul unitatii de invatamant;

0) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de Tnvataimant, in functie de nivelul de Intelegere si de particularitatile de
varsta si individuale ale acestora;

p) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament §i un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de a
respecta regulile de circulatie;

q) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de intelegere si de particularitatile de varsta si
individuale ale acestora, normele de securitate si sdndtate in muncd, normele de prevenire si de
stingere a incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele de protectie a mediului.

r) de a anunta, in caz de imbolndvire pe profesorul diriginte, sau prin intermediul parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, in functie de
recomanddrile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, sd nu pund in pericol
sandtatea colegilor sau a personalului din unitate.

s) In situatii exceptionale (calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii), elevii sunt
obligati sa respecte normele igienico-sanitare prevazute de catre autoritati: purtarea mastii atat in
incinta scolii, cat si in curtea colegiului, dezinfectarea personald si a salii de clasa, pastrarea
distantei de siguranta, respectarea circuitelor de deplasare in incinta unitatii scolare si a regimului
pauzelor etc.

t) Tn situatii exceptionale (calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale),
cand se impune desfasurarea de activitati on-line, elevii au si urmatoarele indatoriri si obligatii:

1. participd la toate activitatile stabilite de cadrele didactice si de conducerea unitatii de
invatamant, in conformitate cu programul indicat; in caz contrar, elevul este considerat
absent si absenta se va consemna in catalog. La conetcarea pe platforma educationald, elevul
trebuie sa foloseasca camera video (cu exceptia unor situatii particulare).

2. rezolva si transmit rezultatele sarcinilor de lucru primite in conditiile stabilite de cadrele
didactice si la termenele impuse, in vederea evaluarii activitatilor desfasurate on-line;

3. au o conduita adecvata statutului de elev, manifestatd prin comportament si atitudine
propice invatarii;

4. nu comunicad altor persoane datele referitoare la conectarea pe platforma destinata studiului;

5. nu inregistreaza activitatea didactica transmisd on-line, respectand legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal;

6. raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice alte
materiale prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

7. de a utiliza aplicatia/platforma educationala informatica doar in conformitate cu prevederile
legale;

8. de a nu inregistra, disemina, folosi informatii care contin date cu caracter personal in alt
mod, care exceda scopul prelucrarii acestor date.

INTERDICTII

Art.110

Elevilor le este interzis:

a) sa distruga, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole,
carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sa deterioreze bunurile din
patrimoniul unitatii de invatamant;

b) sa introduca si sd difuzeze, in unitatea de invatamant preuniversitar, materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a tarii, care
cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;

C) sa blocheze caile de acces in spatiile de invatamant;
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d) sa detina sau sa consume, droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari, substante
etnobotanice §i sa participe la jocuri de noroc n incinta scolii si in perimetrul acesteia;

sa introduca si/sau sa faca uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme (cutite,
bricege, obiecte ascutite,etc.) sau produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele
asemenea, spray-uri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizica si psihica a elevilor §i a personalului unitatii de invatdamant. Elevii nu pot fi
deposedati (de colegi, personal didactic, personal nedidactic) de bunurile personale care nu
atenteaza la siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea de invatdmant, in
conformitate cu prevederile legale;

e) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
incinta unitatilor de invatamant;

f) sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin
exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de
curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii
de urgenta. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate din
sala de clasa, setate astfel Incat s nu deranjeze procesul educativ.

h) sa lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

1) sa aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, §i sa manifeste
violenta in limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd de personalul unitatii de invatdmant
(comportament de bulling);

J) sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si in afara ei;

K) sa paraseasca perimetrul unitatii de invatamant in timpul programului scolar, cu exceptia elevilor
majori $i a situatiilor prevazute de regulament;

I) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

m) sa invite/ faciliteze intrarea in scoald a persoanelor straine, fara acordul conducerii scolii si al
dirigintilor;

n) parasirea salii de clasa, fara acordul profesorului, Th timpul desfasurarii cursurilor, cu exceptia
elevilor care sunt invoiti (cu bilet de voie) sau daca apare o urgenta medicala; Tn acest caz, elevul va
fi insotit, dupa caz, de un coleg sau profesor la cabinetul medical, va fi instiintat dirigintele clasei si
familia (in functie de urgenta).

0) sa agreseze fizic sau verbal pe colegii de clasa sau de scoala si chiar personalul didactic si
nedidactic.

SANCTIONAREA ELEVILOR

Art.111.
(1) Elevii din CNVA care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora conform prevederilor
prezentului statut.
(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii de invagamant
sau in cadrul activitatilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului unitatii de
invatamant sau in afara activitatilor extrascolare organizate de unitatea de invatamant, elevii
raspund conform legislatiei in vigoare.
(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.
(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:
a) observatie individuala;
b) mustrare scrisa;
C) retragerea temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, Bani de liceu, a bursei
profesionale;
d) mutarea disciplinara la o clasa paraleld din aceeasi unitate de invatamant;
e) preavizul de exmatriculare;
f) exmatriculare.
(5) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, elevilor, dacd sunt majori sau
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali Tn cazul elevilor minori. Sanctiunea se aplica din
momentul comunicarii acesteia sau ulterior, dupa caz.
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(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisa in
orice context.
(7) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

SANCTIUNI

Art.112.
1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective;
2) Observatia individuald consta in atentionarea elevului cu privire la incalcarea regulamentelor in
vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotitd de consilierea acestuia,
care sa urmareasca remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplica de catre profesorul diriginte,
sau de catre directorul unitatii de invatamant.
3) Mustrarea scrisa constd in atentionarea elevului, in scris, de catre profesorul diriginte, cu
mentionarea faptelor care au determinat sanctiunea. Sanctiunea este propusa consiliului clasei de
catre cadrul didactic la ora caruia s-au petrecut faptele susceptibile de sanctiune, spre validare.
Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si intr-un raport care
va fi prezentat consiliului profesoral de catre profesorul diriginte, la sfarsitul semestrului.
Documentul contindnd mustrarea scrisi va fi inménat elevului, daca este major sau parintelui/
tutorelui/sustinatorului legal, pentru elevii minori, personal sau, 1n situatia in care acest lucru nu este
posibil, prin postd, cu confirmare de primire. Sanctiunea se inregistreazd in catalogul clasei,
precizandu-se numarul documentului. Sanctiunea poate fi insotitd de scaderea notei la purtare.
4) Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica de catre director, la propunerea consiliului
clasei, aprobata prin hotararea consiliului profesoral. Sanctiunea este insotita de scaderea notei la
purtare aprobata de consiliul profesoral al unitatii de invatamant.
5)Mutarea disciplinara la o clasa paraleld, in aceeasi unitate de invatamant, se consemneaza intr-un
document care se inméneazd de cdtre profesorul diriginte/director, sub semnaturd, parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal al elevului minor si elevului, dacd acesta a implinit 18 ani.
Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol. Sanctiunea, insotita de
scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la propunerea consiliului clasei.
6)Preavizul de exmatriculare se intocmeste de catre profesorul diriginte, pentru elevii care
absenteaza nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din totalul orelor de la o
singurd disciplind/modul, cumulate pe un an scolar, se semneazd de catre acesta si de director.
Acesta se Tnmaneazad elevului si, sub semndturd, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.
Sanctiunea se consemneaza in registrul de evidenta a elevilor si In catalogul clasei si se mentioneaza
in raportul consiliului clasei la sfarsit de semestru sau de an scolar. Sanctiunea, insotita de scaderea
notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la propunerea consiliului clasei.
7)Exmatricularea consta in eliminarea elevului din unitatea de invatamant preuniversitar in care
acesta a fost Inscris, pana la sfarsitul anului scolar.
Exmatricularea poate fi:
a) exmatriculare cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in aceeasi unitate de invatamant si
n acelasi an de studiu;
b) exmatriculare fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invagamant;
C) exmatriculare din toate unitatile de invatamant, fara drept de reinscriere, pentru o perioada de
timp;
Art.113.
a) Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de invatamant si
in acelasi an de studiu, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului, pentru abateri grave,
prevazute de prezentul regulament sau apreciate ca atare de catre consiliul profesoral al
CNVA.
(1).Sanctiunea se aplica si pentru un numar de cel putin 40 de absente nejustificate din totalul orelor
de studiu sau cel putin 30% din totalul orelor la o singura disciplind de studiu/modul, cumulate pe
un an scolar.
(2) Daca abaterea consta in absente nemotivate, sanctiunea exmatriculdrii se poate aplica numai
daca, anterior, a fost aplicata sanctiunea preavizului de exmatriculare.
(3) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in catalogul
clasei, in registrul de evidenta a elevilor si in registrul matricol.
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(4) Sanctiunea se comunica de catre diriginte, cu contrasemnatura directorului CNVA, in scris
elevului si sub semnaturd, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

(5) Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

b) Exmatricularea fara drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatamant se aplica elevilor din
ciclul superior al liceului pentru abateri deosebit de grave, apreciate ca atare de catre consiliul
profesoral.

(1) Sanctiunea, insotitd de scdderea notei la purtare, se valideaza in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

(2) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, Tn catalogul
clasei si in registrul matricol.

(3) Sanctiunea se comunica de catre diriginte, cu contrasemnatura directorului CNVA, in scris
elevului si sub semnatura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

C) Exmatricularea din toate unitdtile de invatamdant, fara drept de reinscriere pentru o perioada de
3-5 ani, se aplica elevilor din ciclul superior al liceului, pentru abateri deosebit de grave, apreciate
ca atare de catre consiliul profesoral.

(1) Sanctiunea se aplica prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice, prin care
se stabileste si durata pentru care se aplica aceastd sanctiune. In acest sens, directorul unitatii de
invatamant transmite Ministerului Educatiei Nationale propunerea motivata a consiliului profesoral
privind aplicarea acestei sanctiuni, impreuna cu documente sau orice alte probe din care sa rezulte
abaterile deosebit de grave savarsite de elevul propus spre sanctionare.

(2) Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, Tn catalogul
clasei si 1n registrul matricol. Sanctiunea se comunica de catre Ministerul Educatiei Nationale, in
scris elevului si sub semnatura, parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal.

PAGUBE PATRIMONIALE

Art.114.

(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invatamant
sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul Civil, toate
cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie bunurile sau sa
suporte toate cheltuielile pentru Tnlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(2) n cazul distrugerii sau deterioririi manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati inlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de
manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu
pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.

ABSENTELE

Art.115. Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verificd de catre cadrul didactic, care
consemneaza In catalog, in mod obligatoriu, fiecare absentd. Absentele se consemneaza in catalog
de catre fiecare profesor la rubrica respectiva precizandu-se clar luna si ziua. Nu se mai adauga nici
o literd langa absenta. La fel se va proceda si in cazul catalogului on-line.

Art.116. La prima ora de curs profesorul va consemna absentele la sfarsitul orei avand in vedere

situatia elevilor navetisti. Dirigintii au obligatia sa prezinte un tabel nominal cu elevii navetisti si

localitatea de origine.

Art.117.

a) Motivarea absentelor se face doar de catre profesorul diriginte in baza actelor justificative.

b) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta eliberata
de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeverintd/certificate medical/foaie de externare/scrisoare medicala eliberate de unitatea sanitara
n care elevul a fost internat.
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€) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezintd in termen de 7 zile calendaristice
de la reluarea activitatii elevului si se vor trimite dirigintelui prin mijloace online, precum si pe
emailul scolii scutiri@cnva.eu n vederea centralizarii lor.

d) Dirigintele va opera motivarea absentelor in catalog. Se interzice motivarea absentelor de catre
un profesor in afara dirigintelui. Nerespectarea termenului prevazut atrage declararea absentelor
ca nemotivate.

Art.118 - Pentru alte situatii, motivarea absentelor se efectueaza pe baza unei cereri scrise de

parintele/tutorele legal al elevului, adresata directorului si trimisa dirigintelui prin mijloace online,

precum si pe emailul scolii scutiri@cnva.eu in vederea centralizarii lor Tn termen de 7 zile
calendaristice de la revenirea in scoald. Tn baza acestor tip de cereri se pot motiva cel mult 20 de
absente intr-un semestru.

Art.119 - La cererea scrisa a directorilor unitatilor de invatamant cu program sportiv suplimentar, a

profesorilor-antrenori din unitatile de invatamant cu program sportiv integrat, a directorilor

cluburilor sportive scolare/asociatiilor sportive scolare sau a conducerilor structurilor nationale
sportive, directorul CNVA aproba motivarea absentelor elevilor care participa la cantonamente si la
competitii de nivel local, judetean, regional, national si international.

Art.120 - Directorul CNVA aproba motivarea absentelor elevilor care participa la olimpiadele si

concursurile scolare organizate la nivel local, judetean/interjudetean, regional, national si

international, la cererea scrisa a profesorilor indrumatori/insotitori.

Art.121. Elevii din invatamantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, la inceputul

anului scolar la acelasi nivel/ciclu de Invatdmant si aceeasi forma de invatdmant, redobandind astfel

calitatea de elev.

(d) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor

organizate la nivelul unitatii de Invatamant, conform prezentului regulament, se acordd nota 1 sau,

dupa caz, calificativul insuficient.

Art.122. Elevii aflati 1n situatii speciale (cum ar fi nasterea unui copil, detentie, care au persoane

in ingrijire si altele asemenea) sunt sprijiniti sa finalizeze invatamantul obligatoriu.

Art.123. Nerespectarea de cétre elevi a indatoririlor si obligatiilor prevazute la art. 14 din Statutul

elevului, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 4.742/2016,

se sanctioneaza in conformitate cu art. 16 alin. (4) lit. a—f din acelasi statut.

Art.124. Sciaderea notei la purtare se face astfel:

- Se scade cate un punct pentru fiecare 10 absente nemotivate semaestrial sau 15% din absentele

semestriale la un obiect si se instiinteaza parintii.

- In cazul in care elevul frecventeaza cursurile clasei a XI-a, respectiv, a Xll-a, se prevad

urmatoarele:

a) pentru 20 de absente nemotivate elevul va fi sanctionat cu scaderea a 2 puncte la purtare si va
primi preaviz de exmatriculare pe care il vor semna parintii sau elevul daca este major.

b) pentru 30 absente nemotivate clevul va fi sanctionat cu scaderea a 3 puncte la purtare, se va lua
legatura cu familia si va primi un nou preaviz de exmatriculare pe care il vor semna parintii sau
elevul daca este major.

C) pentru 40 de absente nemotivate, elevul va fi exmatriculat cu drept de inscriere in anul urmator.

ACTIVITATEA EDUCATIVA EXTRASCOLARA

Art.125. Activitatea educativa extrascolara din unitatile de invatamant este conceputd ca mijloc de
dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intdrire a culturii organizationale a unitatii de
invatdmant si ca mijloc de imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si
de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art.126. Activitatea educativa extragcolarda din CNVA se desfasoara in afara orelor de curs.
Activitatea educativa extrascolara se poate desfasura fie in incinta CNVA, fie in afara acesteia, n
palate si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare, in baze sportive si de agrement, in spatii
educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.

Art.127. (1) Activitatile educative extrascolare desfasurate in CNVA pot fi: culturale, civice,
artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutiera, antreprenoriale, pentru
protectie civila, de educatie pentru sanatate si de voluntariat.
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(2) Activitatile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli, tabere si
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.

(3) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecarei grupe/clase de elevi, de catre
profesorul diriginte, cat si la nivelul CNVA, de citre coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare.

(4) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de invatamant,
impreuna cu consiliile elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale consiliului reprezentativ
al parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, precum si cu resursele de care dispune unitatea de
invatamant.

(5) Organizarea activitdtilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor
activitati de timp liber care necesita deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate
cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice.

(6) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratie al
unitatii de Tnvatamant.

Art.128 - (1) Evaluarea activitatii educative extrascolare la nivelul CNVA este realizatd, anual, de
catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(2) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulata la nivelul CNVA este
prezentat si dezbatut n consiliul profesoral si aprobat in consiliul de administratie.

(3) Raportul anual privind activitatea educativa extrascolara derulata Th CNVA este inclus in
raportul anual privind calitatea educatiei in respectiva unitate.

Art. 129- Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelul CNVA este parte a
evaludrii institutionale a respectivei unitati de Invatdmant.

EVALUAREA ELEVILOR

Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare

Art. 130. Evaluarea are la baza identificarea nivelului la care se afla elevul raportat la competentele
specifice ale fiecarei discipline In scopul optimizarii Invatarii.

Art. 113.

(1) Conform legii, evaludrile in sistemul de invatamant romanesc se realizeazd la nivel de
disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregétire.

(2) In sistemul de invatimant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, ofera feedback
real elevilor, parintilor si cadrelor didactice si sta la baza planurilor individuale de invétare.

(3) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, nota, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de
coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Art. 114. Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.
Art. 115. Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varstd si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primar ai educatiei si de specificul fiecdrei discipline. Acestea
sunt:

a) evaluari orale;

b) teste, lucrari scrise;

C) experimente si activitati practice;

d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) portofolii;

h) alte instrumente stabilite de comisiile metodice si aprobate de director sau elaborate de catre
Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii  Stiintifice/inspectoratele scolare, elaborate in
conformitate cu legislatia nationala.

Art. 116. Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip si lucrarile semestriale scrise (teze)
se elaboreaza pe baza cerintelor didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a
Curriculumului national.
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Art. 117. Rezultatele evaluarii se exprima prin note de la 1 la 10. Rezultatele evaluarii se
consemneaza in catalog, cu cerneald albastra, sub forma: ,,Nota/data”. Notele acordate se comunica
in mod obligatoriu elevilor, se trec in catalog si In carnetul de elev de catre cadrul didactic care le
acorda.

Art. 118. Numarul de note acordate semestrial fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, exclusiv
nota de la lucrarea scrisa semestriala (teza), trebuie sa fie cel putin egal cu numarul saptaimanal de
ore de curs prevazut in planul de invatamant. Fac exceptie disciplinele cu o ord de curs pe
sdptamana, la care numarul minim de note este de doua.

Art. 119. Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin o nota in plus fatd de numarul de
note prevazute la articolulanterior, ultima nota fiind acordata, de regula, in ultimele doua saptdmani
ale semestrului.

Art. 120. Disciplinele la care se sustin lucrari scrise semestriale (teze), precum si perioadele de
desfasurare a acestora se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice. Notele la lucrarile scrise semestriale (teze) se analizeaza cu elevii intr-o ord special
destinatd acestui scop si se trec in catalog. Lucrdrile scrise semestriale (tezele) se pastreazd in
unitatea de invatamant pana la sfarsitul anului scolar.

Art. 121

(1) La sfarsitul fiecarui semestru si la incheierea anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa
incheie situatia scolara a elevilor, in conditiile prezentului regulament.

(2) La sfarsitul fiecarui semestru profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea
mediei la purtare, prin care sunt evaluate frecventa si comportarea elevului, respectarea de catre
acesta a reglementarilor adoptate de CNVA.

(3) La sfarsitul fiecarui semestru profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea
aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Art. 122.

(1) La fiecare disciplind de studiu media semestriald este calculatd din numarul de note prevazut de
prezentul regulament.

(2) La disciplinele de studiu la care nu se sustine lucrarea scrisa semestriald (teza), media
semestriala se obtine prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg. La
o diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(3) Media la evaluarea periodica este media aritmetica a notelor inscrise in catalog, cu exceptia
notei de la lucrarea scrisa semestriala (teza), medie calculatd cu doud zecimale exacte, fara
rotunjire.

(4) La disciplinele de studiu la care se sustine lucrarea scrisa semestriald (teza), media semestriala
se calculeaza astfel: ,,media semestriald = (3M+T)/4”, unde ,,M” reprezintd media la evaluarea
periodica, iar ,,T” reprezintd nota obtinuta la lucrarea scrisd semestriala (teza). Nota astfel obtinuta
se rotunjeste la cel mai apropiat numar intreg. La o diferenta de 50 de sutimi, rotunjirea se face in
favoarea elevului.

(5) Media anuala la fiecare disciplind este datd de media aritmetica a celor doua medii semestriale,
calculati cu doud zecimale exacte, fara rotunjire. in cazul in care elevul a fost scutit medical, pe un
semestru, la disciplina educatie fizica si sport, media de pe semestrul in care elevul nu a fost scutit
devine media anuala.

(6) Nota lucrarii scrise semestriale (teza) si mediile semestriale si anuale se consemneaza in catalog
cu cerneald rosie.

(7) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, fara rotunjire, a mediilor anuale de la
toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art. 123.

(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport.
Acestor elevi nu li se acorda note si nu li se incheie media la aceasta disciplina in semestrul sau in
anul in care sunt scutiti medical.

(2) Pentru elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la
rubrica respectiva, ,,scutit medical in semestrul.” sau ,,scutit medical in anul scolar.”, specificand
totodatd documentul medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la
dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.
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(3) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati sd vina in echipament sportiv la
orele de educatie fizicd si sport, dar trebuie sa aiba Incaltaminte adecvatd pentru salile de sport.
Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica si sport,
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile
medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea
scorului etc.

Art. 124.

(1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevilor minori, respectiv elevii majori care doresc sa isi
exercite dreptul de a participa la ora de Religie 1si exprima optiunea in scris, intr-o cerere adresata
unitdtii de Tnvatamant, in care precizeaza si numele cultului solicitat.

(2) Schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie se face tot prin cerere scrisa a elevului major,
respectiv a parintelui tutorelui legal instituit pentru elevul minor.

(3) In situatia in care parintii/tutorii sau sustinitorilor legali ai elevului minor, respectiv elevul
major decid, Tn cursul anului scolar, schimbarea optiunii de a frecventa ora de Religie, situatia
scolard a elevului respectiv pe anul in curs se incheie fara disciplina Religie.

(4) In mod similar se procedeazi si pentru elevul ciruia, din motive obiective, nu i s-au asigurat
conditiile necesare pentru frecventarea orelor la aceasta disciplina.

(5) Elevilor aflati in situatiile prevazute la alin. (3) si (4) li se vor asigura activitdti educationale
alternative in cadrul CNVA, stabilite prin hotararea consiliului de administratie.

Art. 125. Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind
de studiu/modul cel putin media anuala 5,00, iar la purtare, media anuala 6,00.

Art. 126. Sunt declarati amanati, semestrial sau anual, elevii carora nu li se poate definitiva situatia
scolara la una sau la mai multe discipline de studiu din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un
semestru la disciplinele/modulele respective;

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul CNVA 1in urma unor solicitari oficiale, pentru
perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si sportive, interne si
internationale, cantonamente si pregatire specializata;

C) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscuta de MEC,;

d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

e) nu au un numar suficient de note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au mediile
semestriale ori anuale la disciplinele respective, consemnate in catalog de catre cadrul didactic, din
alte motive decat cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

Art. 127.

(1) Elevii declarati amanati pe semestrul I isi incheie situatia scolara in primele patru saptamani de
la revenirea la scoala.

(2) Incheierea situatiei scolare a elevilor prevazuti la alin. (1) se face pe baza notelor consemnate in
rubrica semestrului I, datate la momentul evaluarii.

(3) Incheierea situatiei scolare a elevilor amanati pe semestrul al doilea, a celor declarati amanati pe
semestrul I care nu si-au Incheiat situatia scolard conform prevederilor alin. (1) si (2) sau a celor
amanati anual se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o perioada stabilitd de consiliul de
administratie. Elevii amanati, care nu promoveazd la una sau doud discipline/module de studiu
insesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati, se pot prezenta la sesiunea
de examene de corigente.

Art. 128.

(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii anuale sub 5,00 la cel mult doua discipline de
studiu, precum si elevii amanati care nu promoveazd examenul de incheiere a situatiei scolare, la cel
mult doua discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigentd, intr-0
perioada stabilitd de MEC.

Art. 129.

(1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doud discipline de invatdmant care
se finalizeaza la sfarsitul anului scolar.
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b) elevii care au obtinut la purtare media anuald mai mica de 6,00;

c) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigenta sau care nu promoveaza
examenul la toate disciplinele la care se afla in situatie de corigentd;

d) elevii amanati care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplina;

e) elevii exmatriculati, cu drept de reinscriere; acestora 1li se inscrie in documentele scolare
»Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de Tnvatamant sau in alta
unitate de invatdmant”, respectiv ,.fard drept de inscriere in nicio unitate de invatdmant pentru o
perioada de 3 ani”.

Art. 130.

(1) Elevii declarati repetenti se pot inscrie in anul scolar urmator in clasa pe care o repeta, la aceeasi
unitate de invatamant, inclusiv cu depasirea numarului maxim de elevi la clasd prevazut de lege, sau
se pot transfera la altd unitate de invatdmant.

(2) In ciclul superior al liceului elevii se pot afla in situatia de repetentie de cel mult doud ori. Anul
de studiu se poate repeta o singura data.

(3) Continuarea studiilor de catre elevii din ciclul superior al liceului care repeta a doua oara un an
scolar saucare se afla in stare de repetentie pentru a treia oard se poate realize in Tnvatamantul cu
frecventa redusa.

Art. 131.

(1) Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singurd disciplind de
invatdmant au dreptul sd solicite reexaminarea. Aceasta se aproba de catre director, in cazuri
justificate, o singura data pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitatii de invatamant, in termen de 24 de ore
de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfasoara in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tarziu
de data Inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizia directorului si este formatda din alte cadre
didactice decat cele care au facut examinarea anterioara.

Art. 132.

(1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati anual, examinarea se face din toatd materia studiata
in anul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii amanati pentru un semestru, examinarea in vederea incheierii situatiei se face
numai din materia acelui semestru.

(3) Pentru elevii care sustin examene de diferentd, examinarea se face din toata materia studiata in
anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(4) Disciplinele la care se dau examene de diferentd sunt cele prevazute in trunchiul comun si in
curriculumul diferentiat al specializarii clasei la care se face transferul si care nu au fost studiate de
candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare clasd. Notele obtinute la examenele

de diferentd din curriculumul diferentiat se consemneaza in registrul matricol, fara a fi luate in
calcul pentru media anuald a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.

Art. 133.

(1) Consiliul profesoral din CNVA valideaza situatia scolara a elevilor, pe clase, in sedinta de
incheiere a cursurilor semestriale/anuale, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal
numadrul elevilor promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati,
precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00.

(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati sau repetenti se comunica in scris parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali sau, dupa caz, elevilor majori, de catre profesorul diriginte, in cel
mult 10 zile de la incheierea cursurilor fiecarui semestru/an scolar.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau
sustinatorului legal programul de desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a
situatiei scolare.

(4) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal sau al
elevului/absolventului major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare.
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(5) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, nota, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc
de coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

EXAMENELE ORGANIZATE LA NIVELUL CNVA

Art. 134.

(1) Examenele organizate de CNVA sunt:

a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in CNVA este conditionatd de promovarea
unor astfel de examene;

d) examinari/testari organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a.

(2) Organizarea, in unitatile de invatamant, a examenelor de admitere in invatamantul liceal,
precum si a examenelor si evaludrilor nationale se face conform metodologiilor aprobate prin ordin
al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice.

Art. 135. Desfasurarea examenelor de diferentd are loc, de reguld, in perioada vacantelor scolare.
Art. 136. La examenele de diferenta pentru elevii care solicita transferul de la o unitate de
Tnvatamant la alta nu se acorda reexaminare.

Art. 137.

(1) Pentru desfasurarea examenelor in CNVA exista doua tipuri de probe - proba scrisa si proba
orala.

(2) Directorul unitatii de invatamant stabileste, prin decizie, in baza hotararii consiliului de
administratie, componenta comisiilor si datele de desfasurare a examenelor. Comisia de corigente
are Tn componentd un presedinte si cate doud cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie
pe disciplina. Comisia este responsabila de realizarea subiectelor.

(3) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau,
dupa caz, specialitati inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(4) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat elevului
disciplina de invatamant in timpul anului scolar. In mod exceptional, in situatia in care intre elev si
profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, n comisia de examen este numit
un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialitati inrudite din aceeasi arie
curriculara.

Art. 138.

(1) Proba scrisd a examenelor are o durata de 120 de minute pentru invatamantul gimnazial si liceal,
din momentul transcrierii subiectelor pe tabla sau al primirii, de catre elev, a foii cu subiecte. Proba
scrisd contine doua variante de subiecte, dintre care elevul trateaza o singura varianta, la alegere.

(2) Proba orald a examenelor se desfdgoara prin dialog cadru didactic-elev, pe baza biletelor de
examen. Numarul biletelor de examen este de doud ori mai mare decit numarul elevilor care sustin
examenul la disciplina respectiva. Fiecare bilet contine doud subiecte. Elevul poate schimba biletul
de examen cel mult o data.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cite o notda la fiecare proba sustinuta de
acesta. Notele de la probele orale nu sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi si fractionare.
Media aritmetica a notelor acordate la cele doua probe, rotunjita la nota intreaga cea mai apropiata,
reprezintd nota finald la examenul de corigenta, fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in favoarea
elevului.

(4) Media obtinutd de elev la examenul de corigenta este media aritmetica, calculatd cu doua
zecimale, fara rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Tntre notele finale acordate
de cei doi examinatori nu se accepti o diferentd mai mare de un punct. In caz contrar, medierea o
face presedintele comisiei de examen.

Art. 139.

(1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina de examen, dacad obtine cel putin media
5,00.

(2) Sunt declarati promovati anual elevii care obtin, la fiecare disciplind la care sustin examenul de
corigentd, cel putin media 5,00.
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(3) Media obtinuta la examenul de corigenta, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii
amanati pentru un an si la examenul de diferenta care echivaleaza o disciplind studiatd timp de un
an scolar constituie media anuald a disciplinei respective si intrd in calculul mediei generale anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatiei scolare pentru elevii amanati pe semestrul al doilea sau la
examenul de diferentd care echivaleaza o disciplind numai pe intervalul unui semestru, media
obtinutd constituie media semestriald a elevului la disciplina respectiva.

Art. 140.

(1) Elevii corigenti sau amanati, care nu se pot prezenta la examene din motive temeinice, dovedite
cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucrdtoare de la data examenului, sunt examinati la o data
ulterioara, stabilita de consiliul de administratie, dar nu mai tarziu de inceperea cursurilor noului an
scolar.

(2) In situatii exceptionale, respectiv internari in spital, imobilizari la pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului si dupa Inceperea cursurilor noului an
scolar.

TRANSFERUL ELEVILOR

Art. 141. Elevii au dreptul sa se transfere de la o unitate de invatdmant la alta, de la o filiera la alta,
de la un profil la altul in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale regulamentului
de organizare si functionare a unitatii de invatamant la care se face transferul.
Art. 142. Transferul elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al unitatii de
invatdmant la care se solicita transferul si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al
unitatii de Tnvatdmant de la care se transfera.
Art. 143.
(1) In invatamantul gimnazial, precum si in invatimantul liceal elevii se pot transfera de la o
grupd/formatiune de studiu la alta, in aceeasi unitate de invatdmant sau de la o unitate de Tnvatamant
la alta, in limita efectivelor maxime de elevi la grupa/formatiune de studiu.
(2) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor maxime de elevi
la grupa/formatiune de studiu, inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului maxim, in
scopul efectuarii transferului.
Art. 144,
(1) In invatamantul liceal aprobarea transferurilor la care se schimbi filiera, domeniul de pregatire,
specializarea este conditionata de promovarea examenelor de diferenta.
(2) Disciplinele la care se sustin examene de diferenta se stabilesc prin compararea celor doua
planuri-cadru. Modalitatile de sustinere a acestor diferente se stabilesc de catre consiliul de
administratie al unitatii de Tnvatdmant si la propunerea membrilor catedrei.
Art. 145. Elevii din invatamantul liceal se pot transfera, pastrand forma de invatamant, cu
respectarea urmatoarelor conditii:
a) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera numai dupa primul
semestru, dacd media lor de admitere este cel putin egala cu media ultimului admis la specializarea
la care se solicita transferul; in situatii medicale deosebite, elevii din clasa a [X-a a invatamantului
liceal pot fi transferati si In cursul primului semestru sau Inainte de inceperea acestuia, pe baza
avizului comisiei medicale judetene, cu respectarea conditiei de medie, mentionate anterior.
b) in cadrul invatamantului liceal, elevii din clasele X—XII se pot transfera, de regula, daca media
lor din ultimul an este cel putin egald cu media ultimului promovat din clasa la care se solicita
transferul;
Art. 146.
(1) Transferurile In care se pastreazda forma de Invatdmant, profilul si/sau specializarea se
efectueaza, de reguld, in perioada intersemestriald sau a vacantei de vara.
(2) Transferurile in care se schimba forma de invatamant se efectueaza in urmatoarele perioade:
a) de la invatamantul cu frecventa la cel cu frecventa redusa, in perioada intersemestriald sau a
vacantei de vard;
b) de la invatamantul cu frecventa redusa la cel cu frecventa, numai in perioada vacantei de vara.
(3) Transferurile in care se pastreazd forma de Invatamant, cu schimbarea profilului si/sau
specializarii se efectueaza, de regula, In perioada vacantei de vard, conform hotdrarii consiliului de
administratiei al unitatii de invatdmant la care se solicita transferul;
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(4) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alta localitate;

b) in cazul unei recomandari medicale, eliberatd pe baza unei expertise medicale efectuate de
directia de sanatate publica;

C) de la clasele de invatamant liceal la clasele de invatamant profesional;

d) la/de la invatamantul de arta, sportiv si militar;

e) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi strdine sau cu program de predare
bilingv la celelalte clase;

f) in alte situatii exceptionale, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului scolar.
Art. 147.

g) Gemenii, tripletii se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea
parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal sau la cererea elevilor daca acestia sunt majori, cu
aprobarea consiliului de administratie al unitatii de invatdmant.

Art. 148.

(1) Elevii din invatamantul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera la unitati de
invatdmant de stat, in conditiile prezentului regulament.

(2) Elevii din invatdmantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatdmantul particular, cu
acordul unitatii primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si
functionare.

Art. 149.

(1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora se pot face
propuneri de reorientare dinspre invatdmantul special/special integrat spre invatamantul de masa si
invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de
catre parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului si de catre consilierul pedagog scolar. Decizia
de reorientare se ia de catre comisia de orientare scolard si profesionald din cadrul centrului
judetean de resurse si asistentd educationald, cu acordul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali.

PARTENERII EDUCATIONALI

Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 150.
(1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevului sunt parteneri educationali principali ai
unitatilor de Tnvatdmant.
(2) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevului au acces la toate informatiile legate de sistemul
de Invatamant care privesc educatia copiilor lor.
(3) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevului au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de
invatamant, pentru a se educa si a-si imbunatatii aptitudinile ca parteneri in relatia familie—scoala.
Art. 151.
(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie informat periodic
referitor la situatia scolard si la comportamentul propriului copil.
(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sa dobandeascd informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.
Art. 152. Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are acces in incinta unitdtii de
invatdmant in concordanta cu procedura de acces, daca:
a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al unitdtii de Tnvatamant;
b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;
c¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatdmant;
d) participa la intalnirile programate cu profesorul diriginte;
e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.
Art. 153. Parintii, tutorii sau sustindtorii legali au dreptul sd se constituie In asociatii cu
personalitate juridica, conform legislatiei in vigoare.
Art. 154,
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(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului n
care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invatamant
implicat, profesorul sau profesorul diriginte. Parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului are
dreptul de a solicita ca la discutii si participe si reprezentantul parintilor. In situatia in care
discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/tutorele/sustinatorul legal are
dreptul de a se adresa conducerii CNVA, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.

(2) In cazul in care parintele/tutorele/sustinitorul legal considerd cd starea conflictuald nu a fost
rezolvata la nivelul CNVA, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a
media si rezolva starea conflictuala.

Tndatoririle si atributiile pirintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali

Art. 155.

(1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia de a asigura
frecventa scolard a elevului in Invatimantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea
elevului, pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal care nu asigurd scolarizarea elevului, in perioada
invatdmantului obligatoriu, poate fi sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa
intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se
realizeaza de catre persoanele Tmputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unitatii de invatdmant.

(4) Conform legislatiei 1n vigoare, la Inscrierea elevului 1n unitatea de invatamant, parintele, tutorele
sau sustindtorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea
mentinerii unui climat sandtos la nivel de grupa/formatiune de studiu/pentru evitarea degradarii
starii de sanatate a celorlalti elevi din colectivitate/unitatea de invatamant.

(5) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligatia ca, cel putin o datd pe luna, sa ia legatura
cu profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace de comun acord.
Prezenta parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal va fi consemnatd in caietul profesorului
diriginte, cu nume, data si semnatura.

(6) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul CNVA, cauzate de elev.

(7) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din invatamantul gimnazial si ciclul inferior
al liceului are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea Inscrierii acestuia intr-0
unitate de invatdmant din strainatate.

(8) In situatii exceptionale (calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale) au
si urmatoarele atributii:

a. asigura participarea copiilor la activititile didactice organizate de unitatea scolara de
invatdmant prin intermediul tehnologiei si al inernetului, urmarind crearea unui mediu fizic
sigur, prietenos si protector pentru copil in timpul desfasurdrii activitdtii, asigurarea unui
comportament adecvat al elevului, motivarea si responsabilizarea acestuia in ceea ce
priveste propria formare;

b. mentin comunicarea cu profesorul diriginte si cu celelalte cadre diactice;

C. sprijind elevul, daca este cazul, in ce priveste primirea si transmiterea sarcinilor de lucru in
timp util, la termenele stabilite;

d. transmit, dacd li se solicita, opiniile cu privire la eficacitatea desfasurarii activitatilor
didactice si eventualele observatii asupra disfunctiilor semnalate

Art. 156.

a) Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbald etc. a copiilor/elevilor si a
personalului CNVA.

b) Se interzice parintilor sau tutorilor legali sa aiba comportamente de tip bulling: comportamente
jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si sa manifeste violentd in limbaj si in
comportament fata de elevi si fata de personalul CNVA.

Art. 157.
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(1) Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de Invatdmant este obligatorie pentru parintii, tutorii sau sustindtorii legali ai
elevilor.

(2) Nerespectarea dispozitiilor art. 173 alin. (6), art. 174 si art. 175 atrage raspunderea persoanelor
vinovate conform dreptului comun.

Adunarea generala a parintilor

Art. 158.
(1) Adunarea generald a parintilor este constituitd din toti parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai
copiilor/elevilor de la grupa/formatiune de studiu.

(2) Adunarea generala a parintilor hotaraste referitor la activitatile de sustinere a cadrelor didactice
si a echipei manageriale a unitatii de invatamant privind activitatile si auxiliarele didactice si
mijloacele de invatamant utilizate Tn demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii elevilor.
(3) In adunarea generala a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de elevi si nu
situatia concreta a unui elev. Situatia unui elev se discutd individual, numai in prezenta parintelui,
tutorelui sau sustinatorului legal al elevului respectiv.

Art. 159.

(1) Adunarea generald a parintilor se convoaca de catre profesorul diriginte, de catre presedintele
comitetului de parinti al clasei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai ori al elevilor
clasei.

(2) Adunarea generala a parintilor se convoaca semestrial sau ori de cate ori este nevoie, este valabil
intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai
copiilor/elevilor din clasa respectiva si adopta hotarari cu votul a jumatate plus unu din cei prezenti.
In caz contrar se convoaci o noud adunare generald a parintilor, in cel mult 7 zile, in care se pot
adopta hotérari, indiferent de numarul celor prezenti, cu votul a jumatate plus unu din acestia.

Comitetul de parinti

Art. 160.
(1) In unitatile de invatimant, la nivelul fiecirei grupe/clase, se infiinteaza si functioneazi comitetul
de parinti.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generala a parintilor, convocatd de profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Consiliul de conducere al comitetul de péarinti pe clasd se compune din 3 persoane: un
presedinte si 2 membri. In prima sedintd dupi alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile
fiecaruia, pe care le comunica profesorului diriginte.

(5) Consiliul de conducere al comitetului de parinti pe clasd reprezinta interesele parintilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali ai elevilor clasei In adunarea generala a parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali, In consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.
Art. 161. Consiliul de conducere al Comitetului de parinti pe clasa are urmatoarele atributii:

a) pune in practica deciziile luate de catre adunarea generala a parintilor elevilor clasei. Deciziile se
iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali prezenti;

b) sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrascolare la
nivelul clasei si a unitatii de invatdmant;

C) sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combaterea violentei, asigurarea
sigurantei si securitatii, combaterea discriminarii si reducerea absenteismului in mediul scolar;

d) sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a clasei si
unitdtii de invatdmant, prin strangerea de cotizatii voluntare de la membrii asociatiei de parinti si
atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau juridice, colectate prin asociatia de
parinti cu personalitate juridica cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar;
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e) sprijina conducerea unitatii de invatamant si profesorul diriginte si se implica activ in
intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei si a unitatii de invatamant;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socio-profesionale;

g) se implicd in asigurarea securitatii elevilor in cadrul activitatilor educative, extrascolare si
extracurriculare;

h) prezinta, semestrial, adunarii generale a parintilor, justificarea utilizarii fondurilor alocate, daca
acestea exista.

Art. 162. Presedintele comitetului de parinti pe clasa reprezintd interesele parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti si, prin
acesta/acesta, in relatie cu conducerea unitatii de invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.
Art. 163.

(1) Comitetul de parinti poate decide sa sustina, inclusiv financiar prin asociatia de parinti cu
personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar,

intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei. Hotararea comitetului de parinti
nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei clase de catre un operator economic/persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/parinti, tutori sau sustinatori legali.

(3) Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din
unitatea de invatamant in strangerea fondurilor.

Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

Art. 164.

(1) La nivelul CNVA functioneaza Consiliul reprezentativ al parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din CNVA este compus din presedintii comitetelor de
parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor este o structura, fara personalitate juridica, a carei activitate
este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotirarea adundrii generale a presedintilor
comitetelor de parinti pe clasd din CNVA, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si
cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la persoane
fizice sau juridice. Se poate implica in activitatile CNVA prin actiuni cu caracter logistic,
voluntariat.

(4) La nivelul CNVA functioneazd Asociatia de parinti in conformitate cu legislatia in vigoare,

privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta drepturile si interesele parintilor din unitatea de

invatamant, membrii ai acesteia.

Art. 165.

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor 1si desemneazad presedintele si 2 vicepresedinti ale caror

atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, i1 se consemneaza in

procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doud treimi din numarul

total al membrilor, iar hotarérile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor

prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaci pentru o dati
ulterioara, fiind statutara in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor, tutorilor sau

sustindtorilor legali in organismele de conducere si comisiile unitdtii de invatamant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor

celor prezenti.

(5) Presedintele reprezinta Consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si

juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al parintilor.

(7) In situatii obiective, cum ar fi calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 166. Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:
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a) propune CNVA discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul la decizia scolii,
inclusiv din oferta nationala;
b) sprijind parteneriatele educationale intre CNVA si institutiile/organizatiile cu rol educativ din
comunitatea locala;
c) sustine CNVA in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului si a
violentei in mediul scolar;
d) promoveaza imaginea CNVA in comunitatea locala;
e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice in plan local,
de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;
f) sustine CNVA in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;
g) sustine conducerea CNVA 1in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu périntii, tutorii sau
sustindtorii legali, pe teme educationale;
h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializata, directia generala
de asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatiei elevilor care au nevoie
de ocrotire;
i) sustine CNVA in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionala sau de integrare sociala a
absolventilor;
J) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invatamantul obligatoriu si incadrarea in munca a
absolventilor;
K) se implica direct in derularea activitdtilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in CNVA, la
solicitarea cadrelor didactice;
) sprijina conducerea CNVA 1in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;
Art. 167
(1) Consiliul reprezentativ al parintilor din CNVA poate face demersuri privind atragerea de resurse
financiare, care vor fi gestionate de catre scoald constand in contributii, donatii, sponsorizari etc.,
din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din strdindtate, care vor fi utilizate pentru:
a) modernizarea si intretinerea patrimoniului CNVA, a bazei materiale si sportive;
b) acordarea de premii si de burse elevilor;
C) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;
d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala
precara;
e) alte activitati care privesc bunul mers al CNVA sau care sunt aprobate de adunarea generala a
parintilor pe care 11 reprezinta.
(2) Organizatia de parinti colaboreaza cu structurile asociative ale pdrintilor la nivel local, judetean,
regional si national.

Contractul educational

Art. 168.

(1) Unitatile de invatamant incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in momentul inscrierii
elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise drepturile si
obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa care face parte integranta din prezentul
regulament. Acesta este particularizat la nivelul CNVA prin decizia consiliului de administratie,
dupa consultarea Consiliului de parinti al unitatii de Tnvatdmant.

Art. 169.

(1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul CNVA.

(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un act
aditional acceptat de ambele parti si care se ataseaza contractului educational.

Art. 170.

(1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale partilor
semnatare — respectiv CNVA, beneficiarul primar al educatiei, parintele, tutorele sau sustinatorul
legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile partilor, obligatiile partilor,
durata valabilitatii contractului, alte clauze.
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(2) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau
sustindtor legal, altul pentru CNVA si 1si produce efectele de la data semnarii.

(3) Consiliul de administratic monitorizeazd modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor previdzute in
contractul educational de catre fiecare parinte, tutore sau sustindtor legal si adoptd masurile care se
impun in cazul incalcarii prevederilor cuprinse in acest document.

Scoala si comunitatea. Parteneriate / Protocoale intre unitatile
de Invatamant si alti parteneri educationali

Art. 171.Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitdtii locale
colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, In vederea atingerii obiectivelor unitatii de
invatdmant.

Art. 172. Unitatile de Invatamant pot realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie
si culturd, organism economice si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri
de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 173.Unitatile de invatamant, de sine stititor sau in parteneriat cu autoritatile administratiei
publice locale si cu alte institutii si organisme publice si private: case de culturd, furnizori de
formare continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea pot organiza
la nivel local centre comunitare de invatare permanenta, pe baza unor oferte de servicii educationale
adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-tinta interesate.

Art. 174. Unitatile de invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare si prevederile prezentului
regulament, pot inifia, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu organizatiile
de parinti, in baza hotararii consiliului de administratie, activitati educative, recreative, de timp
liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau de accelerare a invatarii, precum si activitati
de invatare remediala cu elevii, prin programul ,,Scoala dupa scoald”.

Art. 193.

(1) Parteneriatul cu autoritatile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea
de invatdmant.

(2) Activitdtile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sdnatate si securitate in muncd si pentru asigurarea
securitatii elevilor si a personalului In perimetrul unitatii de Tnvatdmant.

Art. 175.

(1) Unitatile de invatamant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale,
unitdti medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte organisme, in
vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionala/planul
de actiune al unitatii de invatdmant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale Tn vigoare.

(3) In cazul derularii unor activititi in afara perimetrului unititii de invatimant, in protocol se va
specifica concret carei parti 11 revine responsabilitatea asigurarii securitatii elevilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii,
prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Unitatile de invatamant pot incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati comune cu
unitdti de invatdmant din strainatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilor
si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.
(6) Reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali se vor implica direct in buna derulare
a activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatdmant.
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Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 176. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
examenelor/evaluarilor nationale.

Art. 177. Tn CNVA fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Art. 178. Tn CNVA se asigurd dreptul fundamental la invatitura si este interzisa orice forma de
discriminare a elevilor si a personalului din unitate.
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